PREFEITURA DO MUNICTPIO DE AMERICO BRASILIENSE

LEI Ne178/712

De 13 de Desembro de 1972
m'po s0bre o Betatuto dos Funoiongrios
Riblicos do Municf{pdo de Amfrico Brasi
lliense.

O FREFEITO DO MUNIGFIO IR AMFRIOO ERASILIENSR, Estado de Séo -
hm%ummmoqmmmammum, A sessao -
ordingria ¢ extrsordingria de 12 de desembro de 1972, romulge a se-
guinte L B It~

m-pouqou Preliminares

Artigo 1° - Este lei institui o regime jur{dioo dos funciongrios

da Prefeitura o da Cimars do Muniofpio de Amgrico Erasiliense.
Artigo 2% - Fara os efeitos deste Satatuto, funciongrio papaa—

soa legalmente investida e Pblico.

Artige 30 - Gargo pblico mmm‘ ds deveres, atribuigdes e
responssabilidedes cometidas ao

Artigo 4% - Aos cargos IMiblicos,olrigaforiamemte oriados por lei
oom denominagho prépria ¢ e w eerto, corresponderdo valores re-
gressntados por referéncias mumgricas ou sfmdelos.

Artigo 5% - Os cargos Ridlicos sio de carreira ou isolados.

ill-suaoomuguum.mnolmu.

Sﬂﬁ-ﬂmmmuoiquwup&-m.mumauo °
corresponden a cexrta @ mm Zungao .

mmsn-m.omoaomuum1uam-
PROR0, mammuuﬂmcmma e de
igusl padrac de vencimemto.

§_18 ~ As atriduigies ¢ responssbilidades relstivas a cada olas-
»mmmuuuw. que mlﬁuuoquntu

cagies! denominagio) ofdigo, dssoriqao, sintgtice, exemplos tfpicos -
de tarefas, qmnﬂcma‘.uumo eio o, se for o caso, re
quisitos legais.

§ 20 -~ Respeitada esta regulanentagsas, as atribuigces inerentes
a uma oayreira podem ser cometidas, indistintaments, sos funciongrios
de suas difexrentes ohuu.

Artigo 7% ~ Oarreira § a mfrie de olasses esoalonadss, segundo o
grau de responsabilidsde ¢ o ndvel de complexidade das atribuigoes.

Artigo 8% - :uad.m é o conjunto de carreiras e cargos isolados.

Artigo 92 -~ § vedado comster a0 mnoiona.r:lo enocArgus ou servigos
diversos uo de sua carreira on oargo, exceto ao fungoes ds Chefia e
a0 ComissOese

Artigo 10¢ - Rao h«nn equivalsncia entre as diversss ocarreiras
quanto &s suas tbrd.mcou funoionais,

z!BLO -1
Do provimento & da vacancia
CARfrUIO - I
mrmgi.nn‘ho -
Artigo 112 - Os cargos ppblicos serac Irovidos por:




I-mw;

ViI - Teversaos
Artigo 129 - 8¢ poderg ser investide em cargo Nfhlico gquem msg-
bisfaser os seguintes regquisitos:
1 - ser bresileiros
II -~ ter completedo 18 anos de idales
III ~ sstar em goso dos direitos pol.(t:lm;
IV - estar quite com as obrigagoes militares;
V- tnmm;
VI ~ gosar de boa saple, compovals em exame m§d100}
Vil - mnﬂr;ptianmoucdoiohrmuu
m-twmmtmwuwm,mdmu
exnessces previstes em lei:
IX - tor atendido es camzcou especiais rwesoritas em lei, de
ecreto ou regulamsuto, paxe determinados oargos ou carreiras.
Fardgrafo fnico - O provimento dos cargos piblicos da Prefeitura
e Camara Mmiocipal, rupoctivmn. ¢ de competéncia privative 40 -
Prefeito ¢ 4o FPresidente da Camare,

mlo-:
mw

Artigo 138w AW omfoitas
I - em carster efetivo, quando se tratar de cargo de csrreira
ou isolsdo}
II - sx ocomissao, quando se tratar de isolado gue, em virtude-
de lei, assin deva ser provido.
sglo - X
mm
Artigo 140 - A nomeagko, mmgmﬁmmmuuq
ter ofetivo, depende Empmmiu de hadilitapeo Mummui-
0 de [rovas, ou de [ovas e t{tulos, respeitsds a ordem de olassifi-
oagad dos candidatos ayrovadosg ¢ vedadas quaisquer vantagens sutre -
09 oonsorrsutes,
Bardgrato {nico - Os cargos de provimento em comissdo séo de li-
YT NOMOROED ¢ SXONATAOA0.
mwml-ummmmcmumoo-
pars & convegagso o indicageo dos candidstos serso estabslecidas em -~

uildummsmiu. o8 conoursos serdd regldos yew -
matmonupom.gmmoummmérwaomtmc,
con ampla publicidade.
sel-omsmcam»ducmdmouom
tralisadas en wm of $rgac.
mmml-MWm»mqmtimodm
de 18 anos e o mgximo de 35 anos de idade.
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Parggrafo (hico -~ O limite miximo Jrevisto neste artigo pederd
ser dispensado pera ocupantes de cargos pidlicos.

Artigo 177 - 36 ssgao aceltas as inscrigdes dom candidstee e
tmhuatnuhummomunmmnum-mm-
trugoes npochu

Parggrafo 6:100 Bnoerradas as inscrigies, legalmute proces-
nﬁumowmnaiwoﬂiﬂrannﬂqmwp. muabﬂn
rao noves antes de mmumao.

Artigo 188 - Os conoursos sersao julgadns Por CORiSARe M Que ~
pelo menos um dos membros seja estranho a0 serviQo p¥blico mmicigal.

Arbigo 19!-0msodavaliwauow--u‘ﬁnhm
jnstrugdes especials, até o ngximo de 2 ancs.

Artigo 208 - O concurso dm ser homologeds pele Prefeito on
Presidente da O&mars, deutro de 90 dias, a contar do enservemento -

das inscrigdes.
S20J0 ~ IIX

D mmqno
Artigo 218 - As promogoes serto feitas de classe para classe,
obedecendo os orit§rios de antiguidade o merecimento,alternadamente,
- As prembuoes ocorrw SeEpre QU houver P
Artigo 228 - O merecimento apurar-se-¢ em pontes, svalisdos em -
eascala de 0 a 100 _para cada um dom seguintes fatorea:
I~ oﬁ.o:l.mia; '
II - dedicagao ao urviqo;
III - disciplinaj
IV - pontualidades
A A 1nioiltiu.
$ 10 ~ 8¢9 am considerados, pars efeitc de Promogao por merec
mento, 08 funclongrios gue obtiverem o mfnimo de 350 pontos, na some
dos fatores enumerados neste artigo.
szl-wooomramtommu de merecimanto dos fup
eion.rio-. serao levados em consideragasr, swessivansxute, para efeid
de desempate, os seguintes elexentos:
I- tftuloe o comprovantes de oonclusac cu frequincis,em ow
808, seaingrios ou eimpgsios, desde que relacionsdas oom a fungeo «
ciday
11 ~ assiduidade}
II1 - encargos de fn{liu
dag 32 -~ Se persistir o empate, sers aplicado o mtniodamti
guidade.
Artigo 23° - A sntiguidade corresponders a0 tempo de efetive
io no oargo, computado em dias.
Slﬂ-wmmtommu da antiguidade, terao
referencia os funciongrios que aprumtm os seguintes requisito
pela oxrdem?
I ~ maior tempo de smiqo ipals
I = major tempo de servigo 1ico}
I1I1 -~ maiores encargos 4 2
IV - malor idade;
§ 28 - ¥Ro sersc consideredos, pera os efeitos do parjgrafo a
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§ 3¢ - Havendo fusso de classs, s antiguidade abrangerd o efeti
vo exercfoio na classe anterior.

Artigo 24 - Fara t0dos os efeitos, sery consideradp yromovido-
of\mcion.rloquﬂorahlw.mqu,mmlml.tmm
decretada sua DIOmOQas,

mmzsn-mmmmmtr«uumm
partiocular, mmtcunbcnmuvabm decorrentss da promogso,
upartirdahtahw

Artigo 260 - Sed declareda senm efeito & JromOgRs indevida e, -
mew.qu.uwh.

§ 10 - Os efeitos deste promogad retroagirao a data da que tiver
sido anuladas.

Qan-ommww.muhmu-
£4, nso fioard o & restituigio 6o que mais temha recebido.

Artigo 278 - COROOITEra0 & JIOMOCE0 o8 Lunciongrios gus nao
tiverem pelo menos, ulR ano _de fetivo exercfcic na classe, salvo se xa
mwmmu.

mapzot-mmm.mmoumuumm
aummumm«.mw ummwmmao

mmzsi-umummoomaumw%
oial, constituida pelo Prefeito ou Presidente da Oimars, em que terio
participagao obdrigatéria o resyonsével pels Srgao de Fesecal ¢ o Pro-
cmm.qwm

Paxggralp -hmmmomowmm
sexeo odbjetom de regulamento.

seglo - IV
mnmzmu
Artigo 0% - 0 funciongric poderd ser transferido de um pars On-
tr0 oargo de carreirs ou isolado, ond.umouknmwm.-

umqmwmmhnomlmadommuouwcarg
RUNeTe)ad.

§ 19 ~ A transferénoia serd feita:
I ~ a pedido & funciongrio, stemdida a convemiincia do servi-

SO
I - doot{ou.miatmummn
52!-k-cmnmm¢mmommr,dmm-
reapeitada a habilitagio profissional do mum
Artign 18— O interst{cio para a transferéncia serd de 365 dias
de efetivo exercfcio mo cargo.
mwﬁi-ttmstmumowuomomw
as seguintes condigdest
T - s for a pedido, af DPoders ser foite pars vaga & ser meo
vida por merscimento}
I1 - nao poderg exoeler de um térgo ds cada olasee}
m-oémduidnimwm-w.wmmu.
ATtigo 337 - A transferéncia por Permmiia 89 Drocessarg & reque~
nmtoaoubuouintm-&nod-nﬁmmomuwuo
m”C
selo -V
Da reintegregeo
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Axtigo 342 -~ i reiutegraged; decorrents da decisés judioial tren
siteds ez julgmdo, # 0 reingrésso po sexrvigo pfblice, com ressarcimen
10 das vantagens atinentes so- Sargde

Artigo 352 - A reintegregio serd foita no osrgo anteriormente -
ocupadoj se ests houver sido transformsdo, no darge rnnltanto da =~
transformagao, e, se extinto, - em oargo de resuneraged » fungdes qui~
valentes, atendids a habilitagac profissional.

Parggrafo finico - XS0 sendo possfvel atender ac disposto neste -
artigo, ficarg o roin:tw e disponibilidade.

Axrtigo xn-ommmmimommomoum-
de reintegraga0 sepd sxoneredo, Ou s Ooupava OUtro Cargo municipal,a
este recondusido, aem direito a mwﬂ

Artigo yﬂ-omnadomnmamm-mam
tedo, quando incapas.

seclo - n

Da realnissso

mipaas-zm. # o reingressv b funoiongris demiti
do, 1o sexrvigo mbnoaz u-qmqm direito a ressarvimento.

SltoAWmutmprﬂommm-nm
de prova de capacidade, verific R eXams

$ 22 « O realtmitido cont o tempo de am:lqo iblico anterior,
pare efeito de aposeutadoris s mmunm-.

§ 32 ~ A resdmissdo de funoiemiric demitide serd vhrigatoriasen~
towﬁhhm“mm”mmmmidu
i deterninada.ante & conclusio de que ndo acarress imsomvenidncia pa
s 0 servigo pidlico.

Artigo 39% - Respeitads a habilitageo profissional, & readnissac
Mn;ﬁnﬁnmammumrw

Pardgrate (nico - A reafpissio far-se-i, de_preferimsia, Do cax-
& suteriormente ocupade ou em outro de atriduigies andlogas ¢ 4de re-
mnaragas equivalemte ou infaerior.

sEgio - v
mmnitmh

Artigo 408 -~ O aitmnh.i:rutormhhmoimrhndig—
ponibﬂﬁdoaom:;ﬁ"dowmuiw.

su-ommumodumhw.mq_
cada e exame

§ 2% - 8¢ 0 lando m$dico Dao for favorgvel, nove exane mfdico s
ré realisado, spds deedrridos, no mfniwo 90 dims.

§3l-maMmMﬂudthtm.mmm
ammmm«mmmummm,mm;~
hipgtess de readaptagad.

Artigo 418 - Se o funoicngrie Jemtro dos Jrasos legals, néd tomar
mnwdmuumlo“umnqumn-mwtg
do, seri tomedo sem ¢feito 0 ajToveitammanto w cessals a dispontbilids
de, com perds de todss 08 direitos de sun anterior sitvagse, salve -
motive de £07ps matar, devidemexte ecosprovedo,

Artigs 428 - Havendo maig de um conderrsubs & Nesne vege, terp -
refarénsia © Qo meloxr teppo de disponiMiidsds », 2o oaso de empate,

A A2 madme P amed: Wi awerd Ak TN Y @ -
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sgl0 - VI
Da. reverses
Artigo 438 - A reveraio § o reingresso do ajiosentado m0 servi
¢o piblico, apés verifissgso, em rocesse, de qus nao subsistem os
wotivos determinantes da sentadorise
§ 18 - A revereso féita & pedido ou de offocio, atendido -

g
&gﬂ
g
Byiy es
§
3
B

ser paovide poxr merscimento.

Artigo 452 -~ O aposentads es oargo isolado nee poderd reverter
B i 460 = Serg

- tornada sem efeito & reverssc ¢ cassada & &~
posentadoria 8o funciongrio ni. dentro dos prasos legais, nao tomar
POSSe Ou nao eatrar en 40 20 ocargn pars O Qqual haja sido re~
Yertido, salvo motivo de f3ros maior, devidements comprovade.
goﬂnwﬁﬁat»&ﬂu&‘ogig..gg%s
'. W
33“25-”? ) “* w e il
180 488 ~ 0 fmoiongrio revertide, a pedido, nio podars ser
io-eo-uﬁa-bf oom malor m..ﬂaooma»oow“u»&- 5

anos da- reversac, salvo se sobrevier mo ia que ¢ incapacite pare
o servige pidlico, ! ite
CAR?UL0 - IX
NJ vacancia :
Artigo 499 - A vapiinoia do cargo decorrers de:
I ~ exonarsgaos
II - denissnoy
III - promogao

IV - transf ia}

¥ - aposantadoriaj
At 500 o Dareee-d

1g0 50¢ — Dar-se-4 & exonsra0ao, & pedido ou de offole.
Taragrato {nico - A exoneragso poderd mer feite de offoio quan

do:
I « ss tretar 4s carge em comissac}
»ﬁaﬂuhwuuﬁnw&om! suirar en axerc{eio no praso legal.
808 Irevigtos neste Rstatuso, ' OB o



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AMERICO BRASILIENSE -7 -
o0 - I
Da posse o 4o axerefcio
CAPITUIO0 - I
n. posne
11 Artigo 522 - A yosss § o ato qus inveate o cidadao em cargo R
o0.

w.:a &noo -~ K30 haverg posas nos 0asos de promogso,reinte
mu.duwmoaumnummw

Artigo 530 - A posse verifioar-se-¢ asdisute assinsture, pels -
autoridade compstents e pelo funcionjrio, 4e té&rwo em que este se -
compromste a oumprir fielmante os deveres s atrTibuigoes do cargs, bem
como as exigéncias deste Bstatuto.

Artigo 542 - 8ao me;‘oun

I - O Prefeito e o Presidente da Cimaraj
II - Os responsjveis pelos ¢rgacs diretamente subordinados ao
FPreofeitos
III -0 responsgvel pelas atividades de pessoal da Prefeitura-
e da OAmarag

Artigo 55¢ - A autoridsde que dexr yosse deverg verificar, sob -
pena de responsabilidads, se forem satisfeitas as condigoes satabely
¢idas em lei ou regulamento, pars o investidurs 40 cargo.

Artigo %l-medmommwuodo X dias, contg~
40 da Aata ds pudblicagao do ato de provimento.

§ 10 - Esse jrasd, a requsrimento do interessado, poders ser -
prorrogado por mais 30 dias, mediante ato de sutoridade competente -
para daxr possse.

§ 28 = O 26rmo 1n1cial do praso para passe do funoiongrio, em ~
fériea ou licenga, serg o da data em que voltar a0 sexvigo,

Axtigo 572 - O ato de provimento serg tornalo sem efeito, se a
posse nao ocorrer dentro do praso legale.

CAfrU0 - IX
Do oxm{cio
Artigo 568 - O exerofcio # o desempenho Qo8 deveres e atribuigdes

do oargo ,mbli
&m-om‘au, a interrupoac ¢ o reinfoic 8o exercf
cio serso rogistrados 10 assentamento individuwal do funciongrio.

Artigo 598 - O exercfcio deve ser dado pelo chefe da repartigsio
pars onfle foxr designado o mnc:lmaria.

Artigo 608 -~ O exercicio term infcio no praso de 30 dias,contedos

: I~ da data da pablicagso oficial do sb9, nos camos de reints
graqm ou desigunagac para o desempenho de fungso gratificadas
Il- da data da posse, nos demais casos.

§ 19 ~ Esse mumm Jruso, & requerimento 4o interessado, poders -
ser proxrogals por mais 30 dias, madiante ato da autoridads competents
para dar o exercfoio.

§ 22 —~ A promogio nio interromps ¢ exercfoie; que sexi dado na -
nova classe, ;muum‘ummqnaomumm.

§ 38 ~ O funciongric transferido ou removide, quando legalmente
afastado, terf o prago para sntrar em exercfois, coxtsdo da data em -
Que voltar a0 servigo.
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o Artigo 6120-;‘0 i‘miomﬁ:; uma VR z:vmo - oar:;ibuu.a;
v tex oxare em repars R cuja g0 hajs o
mw&*~mmuﬂnop«dtwm£muam1
gao diferents a::n;.%u estiver lotedo, salvo os CANOS GXIX'GSS0S -
permitidos por ] atuto.

Artigo 63t « A0 emtrer e exarofsio, o funciongrio epressutary-
a0 gTgao ocompetente o8 elemsztos necessirios &0 aspentauento indivi.

mm&!-omu‘nnmmqw oujo
depande ds mw.mmum(.cu.'m satip-

$1s - mmnmh«mm&uqutmm
dinheire ou valores Pfiliecs, sob sus guarda ou respensabilidads.
ﬁalotﬂmutn‘nmm indi feventensntes
I « em Q&inheire}
1I - e t{twios da &fvida pidiioa)
II1 - em apdlioes de seguros de fidelidade funoiomal, emitidas
yor institube oficial ou legalnents autorizads,
$ 38 -~ N we admitirg o levantameuto ds fimngs, antes de toms~

$4¢ -0 pglhcl pof aloance ou desrio de bens,
dinheiro ou valorss 80 fioaxd isexts de respoaasbilidade
aduinistyetive, memonhrdaumm;‘ummuovq-
mmss--ommmoquwmw-wu. dentru
40 a0 legal, sexf exonerado 4o carge ou dsstituido de fungio gry~

tifioala,
efroro - 11
Tos 4ireitos ¢ vantageus
CARfrUIO -1
mwam
Artigo 662 + A apuregeo 40 tempo de sexrvigo sery feita en dias.

o

12 .. 0 njmero de 4ias mery Oonvertida em snos, cousiderados ~
de 368 dism,

§ 28 . Juita & conversés, oa dias res¥mntes, st 18R, nio sexee
conputadon; se esse njimern for extedids, havery arredondsmentc para
UR ano, para «feito “ aposentadorin.

Artign 678 - Seare conmiderwdo ds sfetivo sxerefcis o perfodo de
afastananto, umus

I ~ Phrise;
IT - cassmauto, at# 8 diesj}

I1T - luto, at$ O dims, por falecinento o odnjugs, pais,filhos,
irasos, um:-wmu;

IV - luto, ate 2 4ias, por falecimanto de tiocs, pedmasto,madrey
%a, oumhados, genro e noraf

?-m(omﬁoomommum. de provimento em oomi

ﬂ WW para obrimuu decorrentes 40 servigo militaxi
~ Jirt o outros sexvigos obrigatfrios por lei;
VIII desamperho ds fongao legisintiva federal, estedual ou oD,

Al v o

sho}
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IX - Iicenga ;En-uuo;
X - Licenga & fmcion‘ria geataxtey
II - licinga a funcionarie acidentado em sexrvigo, ou acometi
do de doenga profisaional ou moléstia graves
IIT -missso ou estudn, em outros pontos &0 territirio nacional
ou no exterior, quando o afastamento houver sido sutorisado, por ato
do Prefeito ou do Presidente da Cimsres
XIII - faltas abonadas.
Artigo 68¢ - Tara efeito de aposentadoria e disponibilideds,com
pataxr=-se-§, intsgralmentes
I~-0oft de sexvigo pEblico fedaral, estadual a mmicipal}
II~o0 40 des sexrvigo ativo nsas !orqas arzedas, oontendo-
se udo"bnot-po correspondente a opersgoes ds gusxrra,de que o fun
ciongrio tenha efetivamente participados
IIX - o temyo dcwmmommrmmoonnb -
qualgquer forwma de edwmissao ou contratagso, desde qus remmerads pelos
cofres municipais}
IV = 0 tenypo Be miqo prestado s autarqulas ma:uu-.m;
duais ¢ federaiss
¥ =0 ten]o em qus O tumtomu esteve em disponibilidade.
Artigo 698 ~ § vedals a acumulegic de tempo de mervigo prestado
consorrextensnte en dols ou mais cargos ou fungOes publicas, ou em on
t1dades sutirquicas ou parsestataim,

CAPf*UIO - IX
Da estadilidade
Artigo TO® — O funoiongrio nomeado em cariter efetivo, adquire -
estabilidade apgds 2 anos de efetivo exercfoio.
§ 12 - Ningusn pode ser efetivedo ou sﬁqn:l.rir estabilidads, se -
neo tiver prestado conourso piblioce.
§ 22 - A estabilidads se refere a0 servigo pilblico e nio ao car-
80 acupedo.
Artigo 71¢ —~ 0 funciongxio m;ul somente pexderg 0 oarget
I = em virtude de decisao juldicial transitada em julgados
IT1 -~ mediante [rocesso aduinistrativo, en quo lhe seja assegu~
reado smpla defesas
In-qunndotsrextmtooam
ou»@m 111

mm?‘éﬂ-omuﬂ‘rmtmmﬁompm« 30 dias ocon~
secutivos de Pjrias, anualmente, de acirdo com escala organisada pelo
¢ $ 1t~ sm-ﬁc a yrime {e cargo
¢ depois &0 jxo ano de exaxrcicio no
blico, o funciongrio sdquirirg direito & firiss, Ié-
§ 29 - NGo terd diveito a férias o funsiongrio que, dursmte o -
0do aquisitivo, permanscer em goso de¢ licenga para tratar de inte
Tense partivular, ou der mais de 15 faltes injustifiocadss.
- § 3% - § vedado 1w.contadorm.u, qualguer falta eo am
g0e
dxrtigo 731‘_- En casos excepoionais, a oritgrioc 4» -~
as fériss poderao se r moxadas em dois pexrd~*
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Artigo 74¢ - § proibida a acumulagdo de firias, salvo por absolu
ta necessidade de servigo e pelo ngximo de 2 anos.

§ 12 - Somente serso consideradas como nao ,£o%adas, por sbeoluta
necossidade de urriqo. as fprias gus o funcionario doim de gozar,~
mediante decisto escrita do Prefeito ou Presidente da Olmars, exareda
om processo e publicada na forme legal, dentro do exercfoio a que elas
corresponien.

§ 22 ~ Ap ferias nao gosadas atg a vigéncia deste Estatuto, no -
mpximo de duas, poderao ser, a requerimento do interessado, contadas
em &obm parea ofeito dc aposentadoria, ou gozadas oportunamente, & -
ceritério da administregso.

Artigo 750 -~ § facultado ao funciongric gozar férias onde lhe -
convier, oumprindo-lhe, ne entante, eommicar, por escrite, ao chefe
da repartigao, seu enderego enntua.l.

Artigo 769 -0 :hmcz.on.rio promovido, transferido ou removido, -
durante as :Baria.o nao serg obrigado a apresentar-se antes de termina-

las.
caxfroio - Iv
Da licenga
seglo -1
Disposigoes gerais
Artigo 772 - Serg concedida J.isom;s an :mneionar.tm
I - para tratamsnto de. uados
11 - por motivo de doenga em peseoe da fami{lia}
IIT -~ para repouso a gestante}
IV - para tratezento de doenga rxofissional ou em dscorrémcia
de acidente &e¢ trabalhog
¥ « para prestar servigo militars
. VI - por motivo de afastamento do cdnjuge funciongrio ou mili-
arjg

VII - compulagriag

VIII - como premjo & assiduidades
IX - para o desempenho de mandato legislativo;
X - para tratar de interesse partisular
!‘.I por motivo eapecial. -

Parogra;to fmi « 0-ocupante de cargo de provimento em comisano
ngo terg direito & licemga para tratar de :Lntorouo :(m-ticulu-

Artigo 782 - A licenga depende de exame mgdico sery ooncedida -
pelo prazo indicedo no laudo ou atestado.

Parggrafo ffnico - Findo o yraso, poders haver novo exame ¢ o -
laudo ou atestado oolcluin, pela wolte a0 sexrvigo, pela prorrogagao
da liocenga ou pela aposentadoriam. :

Artigo 79¢ - Terminada a licenga, o funoiondrio reummirg, ime
diatemsnte, o exercfcio do carge, ressalvado o disposto no parsgrafc
mioco do maign seguinte., £

Artiao f - A licenga podm sar prorrogada de oficio ou a pedi¢

Parggrato {hice - Opoudodwuimamnmtmphm 3
diag antes de findo o praso da licenga; me indeferido, serg contado-
como licenga o perfodo compreendido entre a data do tfrmino e a do -
¢onhecimento oficial do despacho.
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Artgo 812 -~ As licengas concedidas demtro de 60 aias, contados
do témim da anterior, serao consideradas em IXOTTOZAgED.

Pardgrafo {inico — Para os efeitos dedte artigo, somente merso
levadas em consideragso as liomgl da Seana umio.

Artigo 822 - 0 funcionario nEo poderg permanecer em licenga, -
por praso superior a 2 gnos.

Parggrafo {lnico ~ Decorrido o praso estabelecido neste artigo,

o funciongrio serp submetido a exans M:Leo e aposentado, se for -
considerafo definitivamente invglido, na forma regulada por sste Es
tatuto.

Artigo 832 = 0 disposto no artigo anterior nao se aplioca aos -~
funciongrios ocupentes de cargo providos em comissao.

Artigo 842 - As licengas por témpo superior a 15 dias o poderao
8oy conocedidas pelo Prefeito ou Pruidmtt da Camara, cabendo aos che
fes de servigo deferir as do duragao inferior.

Artigo 85¢-Ofuncionario exn gogo de licenga deverg commifar -
ao chefe da repartigao, o local onde possa ser encomtrado.

sgcio -~ II
Da licenga para tratamento de undo

Artigo 862 -~ A licenga para tmtmto de sgide serg a pedido ou
de offocio.

§ 12 -~ Ba ambos oa casos, gindiepm&olomaudieo. gue pods
T8 ser realisado, qnando necegsario, na residséncia do :mnc:lonprzo

§ 20 .0 ﬁmn:l.on;rio licenciado, pars tratamento de sajde,n8o po
dm dedicar-se a qualquer atividade remmerada, sob pena de ter cu—-
sada a licenga.

Artigo 679 - O exams para conceasao da licenga para tratsemtno -
de sapde merg feito _por aédico do municf{pdo, ofidial ou credenciado,-
do Eatado ou da Unise.

§ 12 = O atestado ou laudo passado por mgdico ou junta mgdica -~
pa:rticnlu- .S dusirp. efeitos, depois de homologado pelo servigo de
sagde do Mmiofpio, se houver.

§ 22 - As licengas superiores a 60 dias dependerso de exame mfitt
do :‘mcion.r:h por .ﬂmta mpdica.

Artigo 889 - Serg punido disciplinarmente, com mpenm de 30 -
dias, 0 funciongrio que recusar submeter-se & exame mgdico, cessando-
os ofo:ltos da penalidede, logo gue se voriﬁm 0 eXAmS.

898 - Consideramio spto, em exame mgdice, o funciopgrio -
reummirp o exerofoio do ocargo, sob péna de se considerarem como de
faltas :l.njust:!.ficadu o8 dias de amséncia.

Parggrafo Pnico No curso da licenga, poderd o funciongrio re -
querer exame noaioo, caso se julgue em condigoes de reassumir o exer-
efcio do cargo.

Artigo 908 - A licanga a funciondrio acometido de tuberculose -
ativa, alineagao mental, neoplesia malfgna, cegueira, lepra, paralisie
ou cardiopatia grave, serp oconcedida, quando o exame mpdico nao con -
cluir pela concessao imediata da aposentadoria.

Artigo 912 - Serp :urtegml o vencimento do funciondtio licencia-
do para tratamento de sajide, acidentado em servigo, acometido de d.oon
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sl 11T -

hncmprwkmudn a en pessos ds Tamilis

Artigo 920 -~ O funeiongrio po  obter licenga, or metive de
ddenga de escendents, desomndente, imoncﬁqmmnmlo
Salnemto, provands ser indispmagrel sus assistencia pesseal
m.cmmmmwtmnmuwomoa
010 4o oarge.

§ 12 ~ Provarwseg & dn-noa nedisnte exame npueo.

§ 29 - A licenga d¢ que trets este artigo serg ooncedids, oom
vencimento integral, até 1 mes, e, apis, oom oz seguintes deoomtos:

I ~doumt o.qnmﬁomdulmomlmm-uﬁpo

3 meseny

II ~ de dois tnrgos, quando exoeder a 3 o prolongar-se até 6
neses}

II1 - sem vencimentos, s partir do sftimo mes, atg o mgximo -
de 2 anos.

santmam;utmdnmmummaru
taatamento fora 4o Mumicfpio, serk adwmitido exame mgdiocc por profis-
sianais pertsncentes aos quadros de servidores federais, estaduais -
ou municipais na localidade.

Da licenga {Dﬁmoiouru Sostante ‘
Artigo 939 - A funsiongris gestante sery concedida, mediaute -
exane midico, liceznqa até-4 meses, com veoimento,
§ 10 ~ 3alvo prescrigeo midica en-pomtreris, a licenga send con
cedida a partir 8o oitawo mes de gestageo.
52!-0001-:'1000 parto, sem que tenha side mmiﬂn.al:lcma.
a funeiondria entrarg automaticamente, em licenga pelo perfodo de 2 -

negen, mxo v
De licen¢a yara tratamento de doenga profissional ou em
amh ds acidente de tradalho.

Artigo 948 ~ O funoiongrio, mutmo de doenga ofissionmal on
acidentado em servigo, terg direito & licsnge com veeimente integral.

$ 12 ~ Acidente o svento danoso que tiver como causs, mediate
tmin;agtt. onm{.mdtnnmbnmtumm

-thumm-mmmu.mm
vooads injustaxente pelo funciongrio, no exercfoic ds suas fungdes, -~
ou en rasao delas.

§_3% - Entende-se por doenga profissional, & qus decorTer des -
mwmuumnud.ratumooumu-, devende o lando m@dj
00 estabelecsr~1he rigorosa carsstarisesao s nexe & causalidade.

Artigo 952 - A licenga prevista no artigo anterdor nse Joderg ex
cedexr a 4 anos.

§ 1% - ¥o caso 4o acidents, verificada a inoapacidade todal para
qumm perg ooncedida, desde logo, sposentaloris mo

52!-momhwmomm.Munmum
m'mmw_dovmimtownhdwmw
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§ 32 - A oomprevaqas 4o moidents, imprescini{vel para a conces-
sio da licenga, dewerg ser feita no Jraso de 8 dias, mediante Jrocesss

geglo - VI
Da licenga para prestar amiqe xdlitar

Artigo 96% ~ Ao Tunciongrio qus for convhoade para o lmigeni-
1itar ou outros encargos de seguranga nacional, serg concedida licen~
¢a Com vencimento m.p.l

§ 12 ~ A lioenga_ serg oonoedj.h o, vista de aoomeo oficial que
CORIIOVe & inCcOrporacad.

§ 29 ~ Do vencimento serp descontada a importiéncis que o funoio-
ngrio perceber, na qualidade de incorporado, salvo se optar pelas m
tagens 4o servigo n:nitar.

§ 32 — A0 funoiongrio desincorporado serg concedids yrase atg 30
dias, pars qus resssuma o -exercfeio do oarge; sem de vencimemto.

§ 49 - A licenga de que trata este artigo sery tambjm conocedids-
a0 rmo:lomio qus houver feito curse de formegao de ofioiais da resexr
va das firgas armades, durante os estigios Dresoritos pelos regulameq
toe militares, aplicando-se o0 Aisposto no § 22 deste mua.

- 71X
Da :u.cenqa por mt:lw de afastamente do oon.fngo
rmcion.r:lo ou militar

Artigo 978 - A funciongria casada com funciongrio oun militar te-
g direito & :Lic-nqa sem venoimento, quando ¢ marido for designade 1:!
ra exercer fungio fora do Mmic{pde.

Parggrafo $nico - A licenga serg ooncedids mediante pedido devi-
dmtciutmidooﬂgormmlotmqmdmaramfmwdnu
rido.

seglo  VIII
Da licenga oomlsorh

Artigo 980 ~ 0 funciongrio gue for considersds, a juiso da aute-
ridade amitm.n competente, suspeito de ser portador de doenca ‘I:rm
missfvel, deverg ser afastado,

§ 12 ~ Resultamdo positiva suspeita, o funciongrie serg licencia
do para tratamento de sajide, incluidos na ueuu}o. 08 dias em que ests
ve afastado.

§ 22 - Bao sendo Irocedendo s suspeits, o runoiongrio deverq re-
assunir inediatamente seu carge, considerando-se como de efetivo em
ofcio, para todos os efeitos 1@1. o perfode de afastamento.

SB¢io x
Da liccma-m

Artigo 99% - Ao funojongrio qus requerer, serg concedids liomca
;prc-d.o de 3 meses consecutivos, com todos o8 Aireitos de seu oarge, -~
apds cala quingquénio de efetivo exercfoio.

51‘-1110m93m, com as vantagens do cargo em comissao,-
somante sexg concedida ao funciongrio que 0 venha exercende, no perfp
do aquisitivo, hg mais de 2 anos .

§ 20 - Somente o tempo de sarvigo piblico, prestado no Mmiofrie
am contado para efeito do uoongo-m

Artigo 1002 ~ Nio terg direito a licenga~prémis o funciongrie -

i B oacndecassn Ao m‘_l‘;“ PPy Yy W W ey B o e -
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I - sofrido pena de SuUSDansso §
II - faltado, a0 sexrvigo injuatificadamsnte, por mais de 15
dlas, consecutivos ou alternados
III - gozZado licenga.
a)- por perfodo superior a 180 dias, consecutivos ou nso,-
salvo a licenga prevista no artigo 802,
b)- por motivo de doenga em pessoa da fam{lis , por mais -
de de 120 dies, consecutivos ou naos
¢)- para iretar de interesse particular,por mais de 30 diasy
4)- por motivo de afastamento do cdnjuge, funciongrio ou mi
litar por mais de 3 gnes.

Artigo 1018 - A 1100:19&-1»:@10 somente serg concedida pelo Pre
feito ou Presidente da Camera.

Artigo 102¢ - A licdmga~prémic, a pedide do funciongrio, podery
ser gosada, integral ou parcoln.damante. atendido o interesse de sd-
ainistragso.

Artigo 1032 -~ No caso 40 artigo anterior, a liemh préado nse
serg conoedida pare perfodo inferior a 1 mes.

Artigo 1042 - § facultado a autoridade cempestente, tendo em -
vista ¢ interesas da nmutngb, devidamente fundamentsde,decidir,
dentro de 12 menes seguintes & aquiuieao da licenga-premie, guanto &
data de sek infcio o a sus concessic, por integre ou percelsdsmente.

_Artigo 1058 - O funciemgrio deverg aguardar em sxerefcio a cons
cess@o da licenga-premio.

Artigo 106% - A concessio ds licenga~premio dependexg de novo -
ato quando © funoiongrio nao iniociar o seu goso dentro dos trinta -
(30) 41as seguintes a0 da puhlicaqw daguele que e deferiu.

Artigo ml-om:lomio que preferir nao gosar mw
te, a nom.-m, podsri optar mediante expressa ¢ :l.rrotmml-
declaragso pelo goso da metede do perfodo, resebendo os vencimentes
de assu cargo, oomMu a oubra mm.

Parggrafy ﬁnqe Foderg ainda o funciongris optar, mediante ex
Fressts ¢ :h-.utmnol declaragas, pelo reoebimemto em d:lnluiro, da
importdnoia corresponiente 80 odo total da nocnga-m

Artigo 1088 - 4 licenga premio nao gosada poderg ser ocontada em
::o para efeito 4e aposentadoria, mediante regquerimantc do interes

Farggrafo fkice - Serg irreversfvel, uma ves ooncedida, a conta
&en e dedye, atraves de processo regular.

ssclo X
Da licenga Jara o desempenho de mandato 105191:1;1“

Artige 1098 ~ Serd considerado em licenga o funciongrio durante
o au-ponho de mandato legislativo incompativel com o exercfcio si-
multéneo das fungoes de seu oarge.

Sll-Lucmqamsmmctmko se o mandato for remmers~
do podendo o funciongrio exercer direito de oOpgas.

§ 28 - O tempo de servigo do funciongrio afastade, nos termos -
dente artigo, 80 urq. contado, singelamenmte, pere efeito de promogas
por sntiguidade e aposentadoria.
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§ 38 - A posse em cargo legislative tornary automgtisa a licen
ga, caso esta nso tcnha sldo concedida anteriormente.

§ 42 = 0 funciongrio afastado, nos termos dests artigo, np po-
acrg resssunir o exercicio, apgs o tgrmino, minqao, cassagao ou -
rempmoia do mandato.

Artigo 1102 - O oocupante de cargo em comiss§s, também titular-
de oargo cargo de provimento efetivo, serd exonerado dagusle e licen
ciado duto. ir da date da posse.

Parggrafo co - 0 disposto neste artige ¢ aplicml, no que -
couber, ao funciongrio apenas ocupante do cargo em comissso,

Artigo 1112 - 0 funciongrio deverg licenciar-ss pelc menos 30 —
dias mu da eleigac a que consorrer.

Parggrafo [nico - Nesse caso, 8¢ poderg reassumir no dia seguin

te do pleito,
seglo X1
Da licenga para trat-r de mQrouo particular

Artigo 1120 - 0 funciongrio estfivel ters direite & licenge para
tratar de iuteresse particular, sem vencimente e por peryodo nav su~
perior a 2 anos.

§ 12 — A licenca serp negsia, quando o afastansnto do funciong-
rio, mamtﬂmto% for mowmianu ao interesse Iwblics.

§ 22 ~ 0 funcionprio devery aguardar em omo(m & concessso -
da licenga.

Artigo 1136 - Nao urm concedida uomga para tratar de interes
se partioular so funciongric nomeade, removido on tmfmu, sntes
de assumir o exerofcio do cargp.

Artigo 1148 - A autoridade, qus deferiu a liccngl, yoderg cassa-
le ¢ determinar que o funciongrio reassums o exercfcio do cargo, se -
assin © c'dsir 0 interessed do .mw.

Farggrafo {lnico - O funciongrio poderf, a qualguer tempo, resssy
mir o exerofcio, desistindo da licenga,

Artige 1152 - 0 fwmodongrio nao mdaia’otermnomru-
tratar de interesse partiocular, antes de decorridos 2 anes 4o termine

da snterior
8ECio XII
Da licenga especial

Artigo 1162 - 0 funciongrio desiguade para misese ou estuds, em
grw federais eu estaduais, ou em outro micipio, ou no exterior te
g direito a licenge umiﬂ..

§ 12 - A licenga poderg ser concedida, a oritgrio da sdministra~
qw, com ou sen prejuiso de vensimento ¢ demais vu:tagm 20 oarge,ss
gnnﬂnanumouum 80 Telacione com as fungdes dumnhdup
1o funciengrie.

§ 22 - 0 infoic uncqsumwnmamw. seu t§r
mino, manmlunhmmmm. at$ o ngxime de 2 anes.

§ 32 - A prerrogagic da licenga somente ecorrsrd, s requarimento
4o ms.m, en casos especiais, mediante comrevada justifioative
Poxr esorite.

m:.pll‘?l-Oatoqu. aonoodcraliomu. mmmum
nistregie, deverg ser precedido de minuoioss exposicso da watdwaa. n~wme
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demonstre a necessidade ou o relevante interesse da missao ou estude.

OARfTUIO -~ V
Das faltas

Artigo 108% ~ Nenhum funciongrio pederd faltar se urviqo sem -
causa justifioads,

Pardgrafo fnice - Considers-ss como causa justdfioads o fate, que,
por sus naturesa ou oiromtmsil, mincipalmante pelas oonuq,mm
no dmbito dn famflis, Dossa rasosvelmente constihEir escusa de nso com
parecimente.

Artige 119% - O mm qus faltar ae urvioo ficarg o
4o a requerer a justificagso da falta, por esorite, ;mnhctom
imediate, no prhu.rn mqquo oomne-raropart:lm. Bod pena de
sujeitar-se as oouoqmm da susénois.

§ 12 - Moo poderdo ser Sustificadas as faltas qus excedersm a 24
por sno, nao podendo ultrapsssar de 2 10T mes.

4 28 - O chefe imedisto do funciongrio dscidirg n‘m & justifi-
mnmfdtumowaclzmrm, a:mtiﬂmmdu qus
sxcederen a euse W, atg o l:lmitc de 24, nrp, submetida, devids -
zente informada Dor easa amtoridsde, & decissc 4o seu supedier mau
toy no yraso de oinco dias,.

§ 38 -~ Fara auatitioqgo da falts, yoderg ser exigida prova do -
potivo xlegado pelo funciongrioe,

§ 48 - A sutoridade competente decidirg sdbre a justifioagso mo
rato de 5 dias, cabendo recurso para autoridade superisr.

ssn-momummmaeznu-momm
mtomnﬁnhﬁou.modopmdmudﬂdumtm

Artigo 1202 - Serao sbonadas as feltes, &t 601;:1‘9«-& per
Mo, deade qus ns0 exvedsm e uma Tor mes, quands o funoiongrie por -
u!uth ou mtive relevante se achar impossibilitede do comparecer -

ad servigo.

§ 12 - A molgstia deverg ser Juovada por atestalds mgdice ® & acei
taho dos outros motives ffica a oritdrio do chefe Airete do funciong-
rio.

Saﬁ-ommoobriwoadnhmrosntimdomu
o m-m dia em quea comparecer a0 servige, nso sendo aceitas declara
g0es apds esse ITaso.

§ 3% - O pedido doabmdmnmfoﬂo em requerimento esorite .
@0 chefe imedigte do funciongrie, que decidirg de plano,

- VI

Da dimnibiliudo
Artigo 1212 - O funciongrie estgvel ficars ea disponibilidade, ~
com vencimeuto proyorcional ao tempo de servigo, quandgs -
I ~ aen cargo for extinto ¢ nso se tornar possfvel seu imedia
to aproveitamente em cargo squivalantes
:I-no interesse da administragss, umnm:lountom—
reRm dunoommu.
dmd::ﬁ‘h fbigo - [Restadelecido o carge, ainds que alterads sus
s 0 funoiengrio em disponidbilidade nsle sery obtrigatoriamsp
te aproveitade.
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Artigo 1228 - 0 funoiongrio posto em disponibilidsde, poderg -
ser aposentado ou posto & disposig@e de outro grgee, a seu pedide,

oARfruio - VI
h momtmm

Artigo 1239 - 0 funciongrio serg aposentado:

I = compilsorismsnte, ads 70 anos de idade}

II - a pedide, spds 35 anos de serviges
I1I - por invalides.

slt-ommmaoam doolan:kpm da aposentadoria

Tia nao impedird que o funciongrio deixe o exercfoio ao oaz
@, no dia imediato aquéle em que completar a idade limite.

Artigo 124% - Nos casos dos itens IT e IITI 4o artigo amterior,
o funcionario serj aposentado com vencimento integral.

Fargarafo finico - No caso do_f{tem I, o vensimento sers Jropor-
cional a0 tempo de servigo, a resao ds 1/35 por cenmte de efetivo -
exsrofcio.

Artigo 12580 - A invalides serg verifioads por mummoq._
cial mediante & expedig#s 40 _respectivo laudo, apis confirmar-se &
ixzpossidilidade de Wmo

Artigo 1262 - 4o ocupante de cargo em comissao, que contar mais
de 10 snos de exercfcio ininterrupto no carge, splicam-se as disposi
goes previstas nos items I ¢ III do artigo 123,

Artigo 1278 - O vencinento da aposemtadoria nso poderg exoeder
80 percebids pelo funciongric, quando ea atividade.

CARfrUZ0 - VIIX
Da assisténcia 20 t\mnion.rio
Artigo 1288 = 0 Muniofpio darg assisténcis so funciongrie ¢ sua
familie.
.Pargarafo {hico ~ A assisténcia abrangerg, emtre outros daneff-
clos?
1 - sssisténcia mdica, dentiria, farmacéutica e hospitalar;
11 - prwiduzc:ta soocial ® aeguros}
III ~ sssisténcis judicigria; -
IV - financiamento pars aquisigao de casa pr¢rries
YV = cursos do aperfeigoanmente, treinamento eu espocimnqn
profissional, e utmn de interease mmicipels
¥l - mirkm:u soocial, eapecialmente mo tocante a or:lents -
m, W“ ® IePOusd. -
muom0~lloinsu1u‘ummoouaoor o fun-
cionaaento dos servigos de assisténois referidos neste capitulo.
Parggrafy finico - fodo fimoiongrio serd inscrito em ingtituigie
de previdencis social,
Artige 1308 - 0 Mmiocfpio observarg a 1.51:1.9.. federal perti-
nente, nos tradbalhes inaalubres mou:!mlo- por seus Moion.r:lu.
Artigo 1312 - Os sexvigos de sssistincia que o Mmiof{pio nio pu
der Mu thtc deverao ser cobrades pslo seu custe.
Farggrafo inico - Poderso ser descontadas, na £0lha de YagaueD-
to, ae despesas referentes aos servigos de assisténcia a que se refe

re.este artigo, Moqmommmultwaotdow
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o8 casos previatos neaste nstatuto.

. II~mtmodnmgudom,qum&emorw.u‘
vigo dentro da hora seguinte & marcada ,jpara o inféio do trabalho, on
retirar-se ato uma.- hora antes de. seu término;

III - um tmo 4a remuneragaso, durante L afastanento por moti-
vo prisac em ﬂagmtoz preventive, por mnnncu. adxinistrativa ou
resultmtc de condenagao por orime imﬁangml, su ainda or motivo
de demincia por orims funcional, fazendo Jjis, quando couber, & dife-
rénga, se absolvido, por santenga transitada em julgedo;

IV ~ dois tergo: ‘da rmmu. durante o afastamento em vir
tude de condenagas, por decisao definitiva, a pena que nao mliqun
na pexrds 4o cargo.

Artigo 1448 - A remuneragao 4o fumciongrio sg poderg sofrer des
ocontos autorisados por lei, -

Artigo 1459 - As reposiges ® indenizagGes devidas pelo funciongri
e rasao de prejuisos que tenha causado so ergrio Munioipal, m -
desoontadas em elas mensais nso sxcedentes de 208 da rm.ugu.

Pardgrafo - Quando o fmion‘rio s0lioitar exonsragdo,. &
bandonar o carge ou for demitido, nao ters direito as parcelamsnts -
previsto neate artigo.

Artigo . 1462 ~ As yroouragdes para efeite de recebimente de qmig
quer importanciss dos cofres municipais, relativas so exercfoio do
cargo, somsnte sergo uocitu nos oasos comprovades de muibuuad:
de leeemgao do rnnoionar:lo ou de looalisagmo tenporiria fora da sede

do MO‘m.
CARfrol0 - IX
Das vantagens de ordem p.cunig-ia
geclo  -I
Disposigoes gm:lo
Artigo 1472 - Aldm 40 venoimento,poderso ser concedidas ao funci
ongric as seguintes vantagens:
p up.riua
II - gratificegces;
III - ajudas de custo}
IV - adicionais poxr tempo do auvign

V- familia ¢ salgrio-esposas

VI~ o doenga :

Vil - o para difersnga de caixaj
VIiI - o fumeral.

SEQX0 -~ II
Das dh_';-iu -
Artigo 1482 ~ 4o fumoiongrio que por det a8 da autorisade
aonmpetente, se lulocu- tmrw do pio, no dessmpenin

de suas atribuigdes, ou em misalie ou estuds ds interesse da adminig-
$ragio, serid concedidss, alim do transporte, dijrias, a t{tuls ds -
infenisagso das despeses &¢ alimmmtagso ¢ pousada, nas bases fixadas
en regulamento,

saolo -~ IIX-

Das cutmemu
Artigo 1492 - Serd concedida gntw.oagm
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- pelo exercfoio de fungGes especificadas em leij

II vela ;pmstagm de sexvigo utmrainpr:lo;

III - pela exstucao ou cohboraonn em trabalhos tgonicos oun
cient{ficos, fora das atribui¢ies normeis do carge;

IV - pela cncuqm de treabalho de naturesa especial, conm -
risco de vida ou sspdes

V - Pela participagao em grgeo de aelibonqm coletiva;

Y1 - pelo exercfcioc 4o eneargo de membros de banca ou comis
sa0 de concurse, ou BSeu a.uxiliu'

Artigo 1508 ~ A gratificagao de fun¢ao serd devida ao funcio-
ndrio que exercer encargo de chefis ou outros_especificados em lei,

Pargerafo fhico -~ A gratificagao de fungsio 8¢ serg fixada em
lei.

Artigp 1518 - O ttmcion.rio convocado para trabalhar fora do -
hor.r:lo de jseu expediente tm direito a gratificagse por sexvigos

rdi.nm.u.

Pardgrafo fihico - O exerc{cio de cargo-em comissas ou de fungde
gratifiocada exclul a mtiﬁoaqm PO SeIvigos extraordingrios.

Artigo 152' - A gratifioagio pela prestagao de serviges extrg -
ox-dimriu m dotommu pela autoriade competente, ouvide o che~
fe imedixto do thnc:l.onn-:l.o

12 - A gratificagio serg paga por hora a8 trabalhe que exceda
o do normel do expedients, em base fixada por ato do Prefeito -
ou Presidente da Ofmarsa. .

§ 22 -~ Salvo casos exoepoionais, devidamente justificedos, nmo
sereo pagas mais que 2 horas digrias de servigo extraordingrios.

¢ 3% - Quande o servigo axtraordingrio #or notwimo, assim enten
Moqmmrwmmw{mcmmmmneshem,w
o valor da hore serg acresoido- de 258,

Artige 1538 - 4 gratificagso pola eXOCUQRO Ou 0Olsboragss em -
trabalhos tpenicos ou ciurt‘ﬁool serg arbitrada pelo Prefeito eu -
Precidente da Cimars, apgs a8 conclusao dos tra‘nn.mou, ou mﬂm—
te quando sssim for necessgrio.

Artigo 154‘ - A gratifioagio pela sxecugao de trabnlho, oconm ris
co de vida ou sagde, depende de _lei especial, :

Artigo 1358 - A gratifficagio pela participagdo em §rgad de deli
bomu coletiva ou pslo exsrcjoio de anoarge doﬂtum‘ ou
coxissdo de coneurse, ou seu auxiliar, sorg fixada no ITpprio ato -~

que designar o funciongrie, observadoe os limites previstos em Tegu~
lansnte.

- Iv
Das ajudas de custo
mmm!-AmaoMod‘nMnmhﬂrudnpm
de viagem e instalagso do funsiengrie, qus Dassar a exercer o seu —
mmu-mu o,

Perggrafo fnico - A concessgo da ajuda de custo fioary a critg
ric do Prefeito ou do Fresidente da Camars, ocnsiderados os aspeg-
u-nmm:madmhmmowdomm -
qummmofmnmootmdom

mmnw-a:maaomommmmmuammdo-
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Parpgrato Puico - Aomnwmmomouu
tudo no exterior, pﬁm ser oconcedids ajuda de custe superior =0
limite revisto neste artigo, desds que arbitrads, fundamentalmen-
te, palo Prefeito ou Presidente da Camara.

gE0l0 - ¥
Dos adioiom.in poxr tempo de urvigg

Artigo 158 -~ O funciongrio terg direito, apes osda perfodo de
5 amos de servigo pfblieo, contfnuos ou nso, a perve de adioio-
nais por tempo de servigo, caloulaios a rasaso de¢ 5% @0 mmi
nante, a0 qual se incoxrpora, Jara todos os efeitos.

- Artigo 1592 - O tumion.rln aue omlotar 5 quinquénios de ser
vigo miblico mmicipal ferd jus & percepqao da sexta-parte do seu -
vencinanto, a0 qual se incorporarg automaticamente.

- V1
Do salirio famflia e do salirio eaposa
Artigo 160% - 0 salgrio familia serg concedido a todo Punciong
rio ativéd ou ingtivo, qus tiver:
1 - £11ho menor de 16 anos;
II - 2ilho invalidos
II1 - f£filha solteire, sem economia mpria;

IV - £ilho estudsnte que frequentar curso secundgrio ou supe
rier, em imstituto oficial de ansino ou particular reconhecide, atp
& idade 4¢ 24 anos, dasde gue ngo exerga atividade remunsrada, em -
cargter nso eventual.

§ 12 - Compresndem-ee neste artigo os filhos de qualquer condi
¢80, os adotivos, os ea'bunoc ou 08 MONOX'SS que vivam s0d a gm'dn
e sustento do funciongrio,

3 22 - Para ofeito 4o item II deste artigo, a invalides corres
ponde a incapasidade total e permanente pars o trabalho.

Artigo 1618 - Quando Jal e ng» forem rmcionm.u ou inativoas
¢ viveren em comum, o salirio famflia sers pago apenss o pai.

§ 12 - Se nao viversm em comum, Sers Pago a0 qust tiver os de
pendentes sod sua guarda.

52!-50nhuontinm. sexi pago a wn ¢ a outro, de acdr
do com a distribuicao dos de 8.

Artigo 162% - 0 funcis # obrigado a commicar a0 §rgio -
de pesecal 4a Pr.ttitm ou cmn, dentro de 15 uu da ooom-
oia, qualguer alteragso qQue se verifique aa situvagao dos dependentes,
da qual decorrs modificepGes no pegamento do salirio familia.

) biu-limbsmmcua‘uaobw inplicarg -
na respoasabllidsde do Mciomio
Mialﬁi-omiommmmp indepsndentensnte -
domgumnonmdnqu do t\mnm 8 DAd pdmnkeml-
quer dmm ser abjeto de W
At n-omrumﬁmﬂw.m,
Artige 165¢ « O saliric-espisa serg concedifs a0 funciondrio,-
qumpmohw»wu%hmqum”
pelo » desde sua mulhar nao exerga atividade remmarsda.

M‘pﬁo {inlco - A concessia da vantagem § qus se refere este
artigo serg objeto de regulsmento.
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SECI0 - VIX
Do aux{lio doenga

Artigo 1668 - O funcio o acometido de doenga profissional,ow
scidmm em servigo, farg jus s ptroopgn da wma atre &
tancia que passar a recebsr da instituigme da previdéncia social,
que estiver filiade, ¢ 0 vencimento de seu carge.

Artigo 1678 - Ao funciongrio qus estiver recebendo amxiuo-dun
ga serp concedido transporte desds que nos limites territoriais do Bs
tado com direito a um acompanhante.

sEcko - VIII
Do auxflio para diferénga de caixa

Artigo 1682 - 0 auxflic para diferénga de caixa concedido aos -
tesoureiros ou caizas que, no axerofcio do carge, poﬁn au recebam -
en moeda corrente, & fixado em 10¥ (des por cemto) ™ & valer do -
nfvel de vencimentc desses osrges.

Farggrefo fhico ~ 0 auxflio mers devido enguanto o funciongrio
estiver, efetivemente, sxecutando pervigos de pagamentv ou recebimentos.

SWIO -JX
Do uux(lio-rmral

Artigo 1699 - Serg conscedido & failin do funoionirio m.emo.
em exerofcio, em disponibilidade ou apo ou & ressoa que o -
var ter feito as despesas com seu ontm, io-funeral equivalm-
te a un mes 4o vencimanto.

§ 12 - 0 pagamento urg autorisado pelo Prefeito ou Presidente
da Camars, a vista ds certidac de obiho e dos cemprovantes de deaype
sas, se for o caso.

§ 28 - Ba caso de exercfcio cumilativo de cargos, o sux{iio coxr
responderg a0 vencimento mais slevado,

TITUI0 - ¥V

Das mutagoes funcionais
SeQio - 1

_Da fungao gratiﬂcm

Artigo 1709 - Pungao gratificadas ¢ a_instituida em lei, para -
atendor & encargo de chefia ou outro que nao venha a justifiocar a erd
ag@o de oarzo.

Artige 1712 - A designagao para o exercfcio de fumgfo gratificsda
serg feita por ato do Prefeito ou Pruidento da Camare.

Artigo 1722 « A gratificageo serg percebida cumulstivemente conm
o vencimento.

Artigo 1732 - Nao ptn!m a gratificagao o funciengrio que sa -~
eusentar, em virtude da fpriu, luto, casamente, :u.omoa paxrs trata -
nento de amda. licenca & gestante, servigoa obrigthprioa poxr lai ou
atribuigdes regnlnru dmrrmtu de seu cargo ou funoao «

Artigo 1748 - A vacincia da fungad gratificada decorrsrs da dig

pensat
I - a pedido Ao funciongrie}
II -« a critério da autoridade;
IIT - quands funciongrio designado nio assumir o exercicio da

funcad, no praso legal.
’ saglo - 11

—a— - A & &



PREFEITURA DO MUNIC!PIO DE AMERICO BRASILIENSE - 23 ~

Artigo 175% - - Haverg substitulgas, no impedimento 2o ocupante
de carge de direcso ou echefia, de provimento efetivo ou em comiesae,
e ds fmu gratificada.

Parggrafo fnios - Bo meex de dezembre _de cada mno, serd orga-~
nisada ¢ publicada pelos thefes &¢ reparticac a relagao dos substi-
tutos e suplentes, para = > ANgcesuinte,

Artigo 1769 - O substituto perceberg o mesmo vencimento do -
substituido, sem as vantagens pessoais.

geglo - I
Da- ruﬁaptagqn

Artigo 177¢ - Readaptagse ¢ a investidure em cargo maie compat{
vel com a capacidsde do funciongrio e dopmdm sexpre de exame madi-
(T ]

Artigo 1782 - A readaptagao nao 1!33110::'. e aumento ou dimimui
¢&0, de vencimento ou remuneragso s 0 sorp fleita mediante trmtcr.n
cia.

- IV
Ih remocac © da permuta

Artigo 1792 -~ A remogao, a pedide ou de offeio, mers feita:

‘ I - d¢ um para outro setor, serviga, departansnto ou secre-

taria :

- II - de um pare outro grgao 40 mesmo setor, servigo, departa
mento ou secretaria.

§ 12 -~ ¥o caso 4o item I, a remogac serp feita por ato do Prs
feito ou do Presidente da Cimara no oaso do item II, Jor ato 4o di—
retor 4o setor, urvico ou dcplrtmto, ou do seoretario.

5 22 - A remogao s¢ poders ser feita, respeitalda a lotagao de
cads O0rgao, setor, amiqo, dopartmto ou secretaria.

Artigoe 180% - A permuta sers processais a pedido dos intersssy
dos, na forma de remocad, 1o

-V

Da lotagas ¢ da rolotagu
Artigo 1818 - Entende-se por lotagso o conjunte de cargos de -
carreire ¢ isolados de cada orw. setor, servigo, depmrtamento ou
sedorelaria.
Artigo 182¢ - Rolotncno ¢ a tranferéncia 4o cargo de carreira
ou i.ohdo, de uma repartigac para outra.
Pardgrafo {lnico - A relotagao depende de lei.
TITUIO - VX
Dos deveres, das proidbigoes e da responsadilidade
V10 -1
Dos deveres ¢ das proibigoes
seclo - I
Dos deveres
Artigo 1832 - Sie deveres 8o fumoiongrio, alg¢m dos qus lhe oa
hmmvmdommpom-qmdmm, en gexral, domoon
dicao de servidor publicos
1 ~ comparecer & cmigo com midnidulo ¢ pontualidade, -
nas horas de trabalho ordingrio e. utmrainmo,quudo oonﬂudm
II - cumprir as determinagdes supsriores, representando, ime 18

Ad at umassd s & Yias mamssond den metmendles Poaomom wsocnd o cdesnnnde o £ 8 oo
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JIII - executar os servigos que lhe competirem e desempenhar,

com £8lo e rrestesa, os trabalhos de qus £or incumbido §
IV - trutar com urbanidsde os colegas e as pertes,atendendo
a estas sem preferéncias possosis :
¥V = providenciar para que estefja sempre atualiBade no asaen
taminte individual, sua deolaraqao de familiaj
VI - manter copperagas e solidadiedade em relacao a0s compan
heiros de trabalho;

VII - apresentar-se ao servigo em boas condigoes de asseio e

convenientamente trajado, ou com o uniforme gqus for determinado;
VIII - guardar sigilo sSbre os assuntos da administragao;
IX - representar aos superiores sobre irregularidades de qus
tenha conhecimentoj
X - residir no uatrito onde exerce o cargo, ou em looalids
de vizinhe, medisnte autorizagso}
X1 -~ gelar pesla economia e conservacao do material que lhe -
for confiado;

XII - atender, oom pmrmncia a gqualquer outro urriqo. as -
roqu:lsicooa de documentos, min, :Lnfomqon ou pravidﬁneiu, des—
tinadag @ defesa da Fazenda Mmicipels

XII1 - apresentar relatgrios ou resumos de suas atividadea,nas
hipgteses & prasos previstos em led, regulanento ou regimentos

XIV = sugerir previdencias tendentes a melhoria cu a0 aperfei
¢oamento 40 sexvigo.

seglo - IT

Das m:l.biqoas
Artigo 1849 ~ Ao Puncionario s yroibidos
I - referir-se publicamente, de modo- depreciativo, as auto-
ridades constituidas e aos xto- da administragao, podendo, todavia,-
an tramho assinado, aprecisa-los doutﬁnnimto, com o fito de co
1aboragso o coopmms autoridade
I1 - retirar sem mv:ls autorisegw competentc. qualgusr do
cumento ou objeto da repartigasos
III - atender pessoas, na repartigao, pare tratar de essunto
partioulars
IV - promover nanifestagho de aprégo ou desaprégo, no recin-
to da repartic@s, ou tornar-se s011dfrioc com elas
Y - valer-gse de sua qualidade de funcionpric, pare obter -
proveito pessoal, para si ou para outrem
VI - coagir ou aliciar subordinadog, oom objetivos de nature
sa polftica ou partidgriaj
YII ~ pleitear, como procurador ou intermedigrio, junto a8 re
partigou munioipais, salvo gquando se tratar de intereses de pnmtu,
até segundo gram;
VIII - incitar greves ou & elas aderir, ou praticar atos de da
botagem contra o servigo mblieo:
IX -~ recsber de terceiros gqualquer vantagem, Jor trabalhos ~
realizados na repartigso, ou pela promeasa do realisg~los}

X - empregar material do servigo ppbnoo em tarefs particulari

II ~ cometer a pessos ntrmhu 8 ropwtigm. tora doe casos

ol abam awm N ad ~ A e nnte o o e -
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=~ exercer atividades particulares no horprio de trabalho.

CARfTUI0 - II
Da responsabilidade
T

Das dimsiqoos gerais

Artigo 1852 - 0 funciongrio responderg oivil, pezal ¢ adminig
trativamente, pelo exercfcio irregular de suas atribuigdes.

Artigo 1862 -~ A responsabilidade civil decorre de conduta do-
losa ou sulposa, que importe em mrejuizo para a Fasenda Municipgl,~
ou para terceiros.

12 - O funciongrio sers obrigndo a repor, de uma s ves, &
importancia do prejuiszo causado 2 Fasenia Munioipal, em virtude de
aloance, desfalque,ew:®nisssc em efetuar recolhimentos ocu entradas,
nos mrasos legais.

§ 22 - Fos demais casos, & :I.nnmiuom de rejuisos causados
& Pagenda Mmicipal poders ser liguidada, medisnte desconto em T
lha, nunca excedents de 20%. da rmeraqao, 2 falta de outros bens
gue respondam pela indenisagao.

$ 32 - Tratando-se de danos causados a tmoiros, responderp
o funsciongrio perante a Fasenda Municipal, en agao regreasiva pro-
posta depois de transitar em julgado a decisao judichl. gus hon -
ver condenado a Fazenda a0 ressarcimente dos pre

Artigo 1879 - A responsabilidade penal serp um'm nos tar-
zos da legialacao federal apliogvel.

Artigo 1882 - A responsabilidade administrativa serg apursds
perante os superiores hiormuicco do :hnmion..rh

Paqyra:r {nico - A responssbilidade administrativa nao exime
o funciongrio da responsabilidade civil ou penal.

seglo - I
Das penalidades -
Artigo 189% - S4o penas diaciplinares:
I~ aavcrtmu:
II Wms

- mltas
IV - mmno;
V- dmiom;

VI - cassagso da aposentadoria ¢ da disponibﬂidnﬁe.
Artigo 1902 - As penas previgtas nos 1tmnousw sen
e rog:utrudu no rpontugric individnd do tnmionpio
Parparafo faico -Amﬂumnorbaﬂuamdom
tro de penslidade.
Artigo 191¢ - As penss disciplinares terao somente os efeitos
declu-adoc s lei.
hr.snfo fhico - Os efeitos das penas estabelecidas neste Bs
tatuto sad os seguintes:
I - & pena de multa, qus corresponderg & diss de venoimemte,
implicarg tanbgm na perdas desses dian, para efeito de antiguidade)
II - a pena de suspansao implicat
&)~ na pedéia 40 vencimento djrante o perfode da suspensac}
b)= na perda, para efeito de antiguidade, de tantos diss -

mtvmwvrhAam Pacnicte Asvvesa e o m-—_--A‘
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) na impossibilidade de yromogac, no semestre gm que se
contiver a suspensac}

4)- na perda da ncmupcio;

e)= na perda do direito a licenga para tratar de interes-
“38.?1:-“3”, atg 1 ano depois do tgrmino da sSuspenseo, superior

IIX - a pena de d-mism ] es m;sﬂ.ioa:

a)- ns exclusao do funciongrio do quedre do servigo mibli
oo mumicipals

b)~ na imposaidilidade do reingresso do demitide, antes de
decorrido 2 anos da amlimm da pens.

IV- & pena de demissso qualificads, com a neta "a bem do -
servigo mblioc‘, implica:
&)~ na exclusao 40 funciongrio do servigo piblico mmnieipal s

b)- na impossibilidade definitiva do- reingressc do demitido.

VY - a cassacao da apomtadom e da dioponi‘bilidado impli-
ca no desligamento do funciongrio, do servigco miblico, sem direito a
vencimente.

Artigo 1928 - o funciongric reincidente em multa ou suspensao
DRssarg & ooupar & fltimo lugsr na escala da antiguidade, para efei-
Yo de pmmcao.

Artige 1938 - Kao poderg ser apliceds a0 funciongrio, ;poh -
mesma, inf.ro.gu, mais de uma pens _disciplinar,

Parggrafo - fnico -Ainfragaomiamoabnrnudm

Artigo 1942 - Fa aplicagio das penss diaoiplimru, eergo consi
deradas anﬁmzaoammumn, bem como o8 danos que -
dela provieram para o servigo mbl&co municipal.

Artige 1952 - A pena de adverténcia serg aplicada verbalmente,-
ass infragoes de naturosa. leve, visando sempre a0 aperfeigoamsnteo pro
fissional Ao funciongrio.

Artigo 1962 - A pena de ropromr;ao serg o.pliuda poxr oucr:lto, -
nos casos de reincidéneia em infragao tmje:lta a pena de aﬂvnrtencn.

Artigo 1979 - A pena de suspensao, que nao exdederg 90 dias,se
rp, aplicada:

I - atp 30 dias, ao fnnciona.rio que, sen justa causa, de} ~
xar de se sulmeter & exame mgdioce determinado por autoridade eonpu -
tentes

II nos casoe de- fnlts grave, ou ro:l.noidemia anm in!rau
sujeita a Jpena de repreengao.

o finico - Havendo convinisncia pare o aerv:lqo, & pena
de suspensao ;podm ser convertida em multa de at¢ S50% do vencimente
ficando obrigado o funciongrio & permanecer em servigo.

Artigo 1982 - A pena de demissas- aerp. ,aplivada nos casos aoz

I - orime contra a administragso miblioas

11 -~ abandono do ou falta de assiduidades
III - imontinonoia. Piblica e embriaguez habitualj
IV - insubordinagho grave em sexrvigoj

V - ofensa ffsica, em servigo, contra funciongrio ou parti-
cular salvo em legftima defesa}

VI - o.plioagm irregular dos dinheiros Piblicos;
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VIII - revelagao de segredo confiado em mao do caxrgo. :

§ 12 - corsidera-se abandono Ao ,cargo, a auséncia ao servigo,
sem Jjusta causa, por nmais de 30 dias pteis consecutivos.

§ 22 -~ Ooneidera-se falta de assiduidade, pars os fins deste
artigo, a felta ao servigo, durante o perfodo de 38 12 meses,por -
maies de 60 dlag interpolados, sem Justa causa.

Artigo 1998 - O ato de demissao mencionarg sempre a causa da

seu funa.ammto legal.

Parperafo fnico - Atendendo a gravidade da infragae e com -
viata aos efeitos previetos neste Estatuto, a pena de dm:l.uu,po
derg ser aplicada com a mta. *a bem do servigo publico®.

Artigo 2002 - Serg cassada a.aposentadoria e a disponibilide
de, se ficar provado que o inative:

I - praticou falta grave no exerc{e:lo o carges
II - aceitou ilegalmente _eargo ou fungao pudblicas

III aceitoun reproamtaino de estado estrangeire, sem mvu
nutorism;no do Presidente da Remhlica;

IV praticou usura, = qualquer . .. de suas foms.
o {nico - Serg igualmente cassada a disponibilidade -
do funciomgrio que nao assumir, no prazo legal, o exercicio 4o cargo em
que tenha sido aproveitade,
Artigo 2012 - Para efeito de gradmao das penss disciplinmn,
serao sempre consideradas eas cirounstanciams, em que a infragas tiver
sido cometida, e as ronponnbilidades do cargo ooupaede pele infrator.
§ 12 - S@o circunstamcias atemantes, em especial:
I «~o0 bom deampanhn antorior dos deveres profissiongiss
IT - a conﬁssao espontanea dea infragaot

III - a pmeataqao de servigos considerados relova.nten por leig
IV-a2a pwowoaqao injusta de superior hierdrquico.

§ 2¢ - Sao circmta.nnias egravantens, em eapecial:

I-a prameaitagmt
II1 - & comhi.negao com outras pessou,pa:n a Jritica da faltaj
III - a acumlacao de infragoes}
IV - 0 fato de ser cometida durante a cumprimento de pens dis
oiplinar;

V-a reincidmia.

§ 3¢ - A premoditacao conaista no designio formado, pelo menos
24 horas antes da pratica da- infraqan.

§ 42 - Dg-se a acumlagae quando duas ou mais mrrlgoas 280 O
metidas na mesma ecasi@ao, ou gquando uma 9 cometida antes de ter dide
punide & anterior.

§ 58 - Da-se reincidencia quando a infragao ¢ cometida antes -
de decorrido um ano do tgrmino do cumprimento da pena imposta pos in
frageo anterior.

Artigo 2022 - Praacrovaram

I -em2 anos, a8 faltas sujelitas a re;gcremr;m, multas ou -
Suspensao §

II - em 4 anos, &8 faltas aujoitu:

a)- a pena de demissao

b)- & cassagao de aposentadoria e diapnibﬂidadu



Artigo 203! = A aplicagaeo das penas de adverténcia e represn
.ao # de competéncia deé toda autoridsde mdminigtrativa, com rela -
¢80 & seus suboxdinados.

Artigo 204® ~ Sao Gompetentes para & aplucacao dae penss dig
ciplinares, sem prejuiso do disposto no mm anterior:

I_~ O Prefeito ou Preslidends da Cimara, nos casos de demis
m cassagao da aposentadoria e da disponidilidade, multa e suspen~
sao por maie de 30 d:u.a;
II - op secretarios, diretores, chefes ou anoarregados, nos
demais casos.

Farggrafo fhico - Nio pode ser delegada a competéncis pars

aplicagao de penas disciplinares.
S¥gio - II1
Da prisas sdminigtrativa e da suspensso weventiva

Artigo 2059 - Compete a0 Prefeito ou Presidente &a Ciamare,nos
casos ds alcange ou caissss em efetuar es entradas nos razos devidos
ordenar & prisao adminsitrative de qualquer responsfvel por valores
¢ dinheiros pertencentes a Pazenda Mumicipal ou gue estejam sod a -
guarda desta.

§ 12 .0 Prefeito ou Preaidente da Ofmara oommicm o fato -
imediatamente, & autoridade judicigria, e providenciarp no sentido
de ser realizadc, oom urgéncia, o yrocesse de tonuh de contes.

§ 22 -~ A prisse adminsitrstiva nao podmmo&-rdosodm

Artigo 2062 ~ O Prefeito ou Presidente da Cimara poderg deter
ainar a suspensao preventiva do rmionnr:to. a.tp 30 aias, prorrogp-
veis por igual raso, se matho. houver necessidade de -
seu afastamento Dere & apuragsac de taltaa.lo inpatada.

Artige 2072 - O funciongrio tera direitos

I - & contagem de teago 46 servigo, relative ao pexrfodo em
gqus tenha estado reso administrativamente ou suspensc preventive -
mantes, quando 4o protessn. nu resultar pena disciplinar, ou quando
eata s¢ limitar a nmmc

n-aooztmdopc{.ododoafutm que exceder o pf
20 da mpmuo #isoiplinar aplioada
IIT - & contagem do parfodo dcmmﬁnoum-o
pensao preventiva ¢ ab pagamemte da remunere(do, qmdamtorm
vada sua responsabilidade.
TIP0I0 -~ YII
o processo Adminiatrative
0 -1
Da, sindiodncia

Artigo 2082 - A autoridsds que tiver eisnois ou notfcia de iz~
regularidade, no servige mfblico, deverg deteminar sua imediata aphe
ragao, atrav” de sindicineia.

Paru:ufo ﬁnico - A sutoridade que determinar a instauragao de
uinucmounmo JTaso, muncs inferior a 30 dias, pars sua cop -
clus@e, prorroggvel st@ o méximo de 15, a vista de representagio mo-
tivada 40 sindicante,

CARfIUI0 - II

Da instauragao
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Axrtigo 2098 - 0 processo aénimitrativo serg instaurade pela
autoridade competente, para apuragso de agao ou omimsao do funciong
rio, mmi(vais disciplinarmente,

Pardgrafo finico ~ Serk obrigat@rio, o processo administrati-
vo, quando a falta diaoiplina.r imputada, por naturesa, possa doter-
minar a pena de demissso, canucao da apogentedoria e da disponi‘bili
dade, aspegurala ao t‘unciunario ampla defesag

Artigo 2102 - O processo serao realizado por comissao de trés
r\mciomr:loa, designada pela autoridade compstente.

§ 12 - X jato de designagao da comissao processante, um de -
geus membros serg incumbido de, como_presidente diricir os trabl.moo.

§ 22 - 0 presidente da oon.tam designarg w funcionario,que
mm ser un dos membros da comisseo, para seoretariar seus traba~

D

Arti@ 2112 - A autoridade processante, semyre gus noceeug -
rio, dediocars todo 0 tempo aos trabalhos do processo, fiocando og -~
meniros da- comd.uu, en tal caso, dispensados dos pervigos normais
da repartigao.

.Lrtigo 2128 ~ 0O praszo paraarulimao de processo
trativo serp de 60 dias, ITorTOgEvels por mais 30, mediante autori-
Zgoao de quem tenhs determinado a instauragac do Jrocesso.

capfroio -~ IIX
Dos atos & téxrmos moum
Artigo 2132 - 0 processo adninistrative serg iniciado pela -
citaqao do indiciado, tomamdo-se declaragoes e oferecenio-se a ele
oporhmidado para aconpanhar todas as fases 40 processo.

Wa fintco - Achando-se o indiciado em lugar incerto ou
nao sabide, serg oitado por edital, oom praso de 15 dias.

Artigo 2140 - A autoridade processante realizarg todas as 4i
ligénoias necess§rias ao esolarecimento dos fatom, recorrendo, quap
4o preciso for, & tpmicoo ou pcriton.

Axtigo 215' - A3 d1ligenoias, depoimanto de testemunhas ¢ eg
olarecimento t.cniou ou pericisis serso redusidos a térmo, nos 8l
tos d0 processo.

§ 19 - Serk dispensado termo, mo tocante umitoatm de
técnieo ou perito, se este for slaborado lsudo pars ser juntade aom
autos,

$§ 22 ~ Os depoimentos de testezmhas serio tomados em sulién
cia na pregenga do indiciado ¢ de seu dsfenser, regularmente intima

dos

) 3’~Qmﬂoadilimummmcimo mmolaointo-
resse co, dela 8¢ derg dada ciénoia so indiciado, apgs realiss
da.

Artigo 21682 - Se as irregularidades apuradas no nrocesso ad-
m:l.n:lstr‘tiw constituiren criu, & autoridade processante encaminha
ra. ou-tidou das Jecas moupriu, argno competante, para & i!Il
tauragao de inquarito policial.

Artigo 217¢ - A watoridade processante assegurarg a0 indicia
do todos os meios adequados & mln defessa.

5 192 - O indiciado poderg constituir mrocurador para fager -



PREFEITURA DO MUN!CiPIO DE AMERICO BRASILIENSE =~ 30 -

§ 22 -~ Em caso de revelia, & autoridade processante designa
T8, de offoio, advogedo ou funciongric, que se imcumba da defess -
do indiciado.

Artigo 2182 ~ Pomades as declaragoes 2o indiciado, a ele sg
re dado praszo de 5 diu, oom vista do Irecesso na repartigao, para sf
oferecex &ofou @ Tequerer PYovas.

Parpgrfo ¢0 ~ Havendo 2 ou mais indiciados, o Jrago serg
comun de 10 dias, contados a partir das declaragoes do nltim de
les.

Artigo 2192 - Encerrada a ingtrugaod do processo, & autori-
dade processante abrir; vista dos autos ap indiciado ou a seun defm
sory dentro da repartigeo, para, no prezo de 8 dias, apresentar -~
suas raz-ooa de defesa final.

Parggrafo fhico - 0 prazo serg comum de 15 dias, se forem 2
ou mais indiciados,

Artigo 2202 - Apresentada a defesa final ou niao, apge o de-
curso do prazo, a comiasao aprooi&rg todos o8 elementos do procmo,
apresantando relatgrio, no qual proporg, Justificedamente, a adsol
vigao ou a punigao de indiciade, indicando, neste caso, & pena e—
cabfvel e seu fundamento legal.

Pamo {nicp - O relatiric s todos 0s elementos dos au -
tos serao tidoe a autoridade qus dataminon a instauracao “do
processo, “dentro de 10 dias contados do tomim do prago para apre
sentagao da defesa final.

Artigo 2210 - A comiaaao ficarg a diaposiqao da autoridade
competente, atp 2 decisao :tin&l de processo, para prestar Qqualguer
esclarecimente Julgado necessgrio.

Artigo 2222 . Recebi&oa os_autoa, & autoridede competente -
a.pracio.ra as conclusdes da comissgeo, tomando as seguintes pmvidm
ciasy no prazo de 5 diass

I ~ se discordar das conclusces arresentadas, daaignara
outra comiasao ou sutoridede, pare reexaminar e Irocesso ¢ proper
em 5 dias, o que entender cabfvel, ratificando ou nio as conclusdes)

IT -~ ae anolhor as conclusdes do roh;torio:

a)- aplicarg a pens proyosts, ou absolverg o indiociado,me
for competentej

D)~ remetera _Irocesso ao Prefeito ou Presidente da Gmr-
Ta, com Sua manifestacas, pars aplice¢ao da pena, quando esta for
de competencia desses autoridades.

Artigo 2238 - 0 Frefeito ou FPresidente da Cimare devera pro
ferir a decisac no prazo de 10 dias, prorrogaveis por mais 5.

§ 12 - Se o processo nao for deoidido no yrago legal, o in-
diciado, se estiver afastaio, reassumiras automaticamente o exercd-
clo do carge, aguardando decisso. ,

§ 28 - Nos casos de alcance ou malversagao dos dinheiros pp
blicos, apurados nos autos, o afastamento se Jrolongars até a dici
sao final do processo.

Artigo 2242 - Da decisso final, sao admikidos os recursos -
previstes neste Betatuto.

Artigo 2258 - 0 funciongrio ¢ poderg ser exonerads & pedi-
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estiver respondendo o desde que reconhecida sua inocénoia.

Artigo 226I - A decisdo definitiva proferids em processo ad-
ninistrative s§ poderi ser alterada, yor via de processo de revisap.
CARfrUIo -~ IV

Da revisao

Artigo 2278 - A qualquer tempo, poderg ser requerida a revi-
880 4o processo administrative de que resultou pena diaciplinar, -
quands se dedusirem fatos ou cimmt&nom suscet{veis de demons -
trar a inocéncia do rmcionprio.

§ 12 -~ A reviasso s¢ poders ser requerida gelo funciongrio pu
nide.

§ 22 . Trﬂanﬂo—u de :Cuncion.rio talooidn ou declarado ausen
te, por deoisso judiom, a rcrino podm ser requerida por uoemlan
te, deacendents, irmeo ou con;mga

Artigo 2282 - Oom:m 0 processo de revisao em 2psnso ao0s au-
tos 40 Irocesso origingrio.

§ 18 - Na inicial, o _requerente poderg pedir a designagao de
die e horas, maainquiriqmautumqmmolu

§ 22 - O procenso de revisao serg realizade por comlasgo de-
gignada na forma do artigo 212 dme Estatute.

Artigo 2292 - As conulu-ooa da comissas serao encaminhades ao
Prefeito ou Fresidente da Cimara, dentro ds 30 dias, cabenio a auto-
ridade decidir, dentro de 10 Aiass.

Artigo 23098 - Julgeda procedente a revisao, serg tornads sem
efeito a penalidade imposta, restadbelecendo-se todos 03 direitos por
ela atingidos.

TITUIO - VIII
Disposigoes finaia

Artigo 2312 - O dia 28 de cutubro sera consagralo ao funoiong
rio mmicipal.

Artigo 2329 - Sereo contados em dias corridos 08 Dprasos [re -
vigtos neste Restatuto,

Parigrafps finico - Na ocontagem dos prasos, salvo disposigio em
contrario, -ugmluidoo undoomqoeimlmanomdcmi-
nento, Be esse dia cair em sgbado, domingo, feriado ou ponto ucultn
+1iv0o, © Iraso seri considerado,prorrogade at§ o primesiro dia uUtAl se
M.o

mm 233% - 880 isentos de selos os reguerimentos, certidges,
e outros papdis, que, ng ordem administrativa interessem ao servidor
Miblico mmiocipal, ativo ou imtivo.

Artigo 232 - Nenhum rmoiomio poderg ser transferide, de ~
offcio, no perfodo de 6 meses anterior e no de 3 meses posterior as
01.190"0

Artigo 235¢ - § vedads a transferéncia ou remogis, de offcio,
de fxmeionqrio h.warkido em carge efetivo, desde que a expedigeso do
diploma e at¢ o tgamino do nandato.

Artigo 2362 ~ Serao obrigatorismente exonerados o8 ocupantes
n&e estpaveis de cargos, para cujo provimento for realisado concur-
80,

Farggrafo fhicp — Aa exoneragoes serac efetivadas dentro de

LY« Y P Py T o Bt a sa M e
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Artigo 2378 - Dentro de 180 dias, o0 Executivo oe Cimara Mu-
nicipal, nas partes que lhes competirem, regulementarso o mamte
Estatuto,

Artigo 2388 -~ RBagta Iei entrarg em vigor na data de sua publi
cagao, revogedas as diapogigoes em contrario.

Prefeitura do Munic{pio de Américo Brasiliense, aos 13 dias do mes de
dezenbro ds 1972(mil novecentos e u;enta. e dois).

Publicada na Secretaria da Prefeiturs na data supra.
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Aast.de Adm. - Secretario

Registrada as f0lhas n2s.88/119 do livro competente nt 2(dois).



