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PREFEITURA DO MUNlCiPl DE AMERICO BRASILIENSE

LEI COMPLEMENTAR N° 125
De 9 de abril de 2012

Dispbe sobre a criacdo de emprego na
Lei Complementar Municipal n° 114.

VALDEMIRO BRITO GOUVEA , Prefeito do Municipio de
Ameérico Brasiliense, Estado de Sao Paulo, de acoain o que aprovou a
Camara Municipal em sesséo Extraordinaria readizedl7h., do dia 05 de abril
do corrente ano, sanciona e promulga a seguinte Lei

Art. 1° - Fica criado no quadro de servidores dafdtura
Municipal de Ameérico Brasiliense e incluido no Aned A — Funcdo de
Confianga, da Lei Complementar Municipal n° 114,16 de junho de 2011,
01(um) emprego de Gerente de Tecnologia da Infaimafgcando enquadrado
na Referéncia 18 da Escala de referéncias do peks@aefeitura Municipal.

Art. 2° - A descricdo do emprego criado pelo artlpconsta do
Anexo | que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 3° - As despesas com a execucao desta Leadtedotactes
préprias do orcamento vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data depuaicacéao.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cfes em contrario.
Palacete “Benedicto Nicolau de Marino”, aos 27 diasnés de margo de 2012
(dois mil e doze).

VALDEMIRO BRITO GOUVEA
Prefeito Municipal
Publicada no Departamento competente da Prefdéturacipal
SEBASTIAO DONIZETE RORATO

Diretor de Gabinete

Registrada as fls. do liemmpetente n°® 04 (quatro)
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PREFEITURA DO MUNlCiPl DE AMERICO BRASILIENSE

ANEXO |
GERENTE DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO

Descricdo Sumaria

- Gerencia e Assessora o0 Setor de Informética atvidades
relacionadas com o referido Setor.
Descricdo Detalhada

- Acompanhar e participar do gerenciamento dedatiles da area
de informatica, envolvendo a elaboracdo de projetles implantacéo,
racionalizacéo e redesenho de processos, inclagiesienvolvimento e integracéo
de sistemas, com utilizac&o de tecnologia adeqo@@aa instituicao.

- Coordenar os trabalhos de implantacdo e reéestgéo de rede.

- Manutencao de equipamentos

- Manutencao dos sistemas implantados.

- Dar suporte técnico aos usuarios no que seerefesoftware e
Hardwares.

- Executa outras tarefas correlatas que |lhe s&srrdinadas pelo
seu superior hierarquico.

Requisitos

Escolaridade Superior ou Técnico na Area de Informética
Hierarquia: Subordinado ao Chefe de Setor de Informética
Esforco Mental/Visual: Atencédo Mental e Visual constante
Responsabilidadeinformacdes sigilosas

Ambiente de Trabalho: Normal de Escritorio

Instrumentos Utilizados: Informatica, Formularios, calculadoras.
Jornada: Minimo 40 horas



