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PREFEITURA DO MUNlCiPl DE AMERICO BRASILIENSE

LEI N° 1881

De 9 de abril de 2013

Projeto de Lei n°® 001/2013
Autoria; Vereador DIEGO RODRIGUES DE SOUZA

“Institui a transicdo democratica de governo naitipio
de Américo Brasiliense (SP), dispde sobre a formalz
equipe de transicao, define o seu funcionamentd @uttas
providéncias”.

CLEIDE APARECIDA BERTI GINATO , Prefeita do Municipio de
Américo Brasiliense, Estado de Sao Paulo, de acootao que aprovou a Camara
Municipal em sesséao ordinaria realizada no diaelédrco do corrente ano, sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam definidas por esta Lei regras de transicagaderno a
ser observadas pelo Chefe do Poder Executivo espeomsaveis legais por 6rgdos em
entidades da Administracdo direta e indireta do ibpio.

Art. 2° - Transicdo de governo é o0 processo que objetivaigiaop
condicdes para que o candidato eleito para o aedrefeito receba do Chefe do Poder
Executivo em exercicio todas as informac¢des negassa implementacdo da nova
gestdo, inteirando-se do funcionamento dos oOrgacentelades que compdem a
Administracdo Municipal permitindo ao eleito a paedo dos atos a serem editados
apos a posse.

Art. 3° - O processo de transicdo tem inicio depois de ddosrrl5
(quinze) dias das eleicdes municipais e encercisea posse do Prefeito eleito.

Paragrafo Unico —Para o desenvolvimento do processo mencionado no
caput sera formada uma Equipe de Transi¢do, compostaatgo3 (trés) membros
indicados pelo Prefeito eleito e igual numero iadws pelo Chefe do Poder Executivo
em exercicio.

Art. 4° - Os membros indicados pelo Prefeito eleito terassaeem
especial, as seguintes informacoes:

| — Relatorio de Execucdo Orcamentaria atualizado;

Il — Relatério resumido de receitas e despesas auferidesercicio;

[l — Relatério descrevendo obrigacdes financeiras dsvigalo
Municipio no periodo de 12 (doze) meses, individaalo por credor, com datas dos
respectivos vencimentos;

IV — Relatério descrevendo obrigacdes financeiras dsvigalo
Municipio cujos parcelamentos sejam superiores @a2e) meses, individualizado por
credor, com data dos respectivos vencimentos;
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V — Relacdo dos precatorios vincendos a partir do &terseguinte e
relacdo dos precatorios inscritos em exerciciosrinés e ndo pagos, individualizado
em raz&o de sua natureza,;

VI — Relacao de convénios celebrados com 6rgaos do @Bo¥ederal e
Governo Estadual, descrevendo, um a um, sua exgcuefendo a Administracao

disponibilizar a Equipe de transicdo, as prestagdescontas parciais, quando
requeridas;

VIl — Relacdo de contratos celebrados com concession&ios
permissionarios de servi¢cos publicos, descreverel@®eucao de cada um;
VIIl — Relacdo de todos os contratos de obras e servig@ecucao ou

apenas formalizados, descrevendo um a um, valal, tedlor pago e a pagar, bem
como, 0s respectivos prazos de vigéncia,

IX — Relacdo contendo quantidade de servidores, disdigor
Departamentos, descrevendo nomes, forma de protongenomenclatura dos cargos,
empregos ou fungoes;

X — Relacdo contendo quantidade de servidores inatiescrevendo
nomes;

Xl — Relagcdo contendo todos os veiculos automotoresrmemtes ao
Municipio, inclusive aqueles que nao estejam seitiados;

Xl — Relagdo contendo todos os bens iméveis.

Xl — Relagdo contendo todos os iméveis locados pelo neipio e
valores dos alugueres respectivog@dicionado pela Emenda Aditiva n°. 001)

Paragrafo Unico — Com as devidas adaptacbes com relacdo aos
documentos a serem fornecidos, obrigam-se os ordgao&dministracdo Indireta a
disponibilizar os documentos requeridos pela Eqdg@&ransicao.

Art. 5° - A indicacdo dos membros da Equipe de Transicaaaddis
pelo Prefeito eleito, sera feita por oficio dirigido prefeito em exercicio, no prazo
méaximo de dez dias apos o conhecimento do resuttiéclal das elei¢des.

§ 1° - A definicdo do nimero de membros a serem indicpelcs compor
a Equipe de Transi¢do, sem qualquer énus para acipian fica a critério do prefeito
eleito, desde que néo ultrapasse o0 nimero maximasps no paragrafo Unico, do art.
3° desta Lei.

§ 2° -O Coordenador da Equipe de Transig&o sera indipalitoPrefeito
eleito, cabendo ao Chefe do Executivo em exeréiclcar servidor responsavel para
receber e encaminhar os pedidos formulados pelgp&de Transicao.

Art. 6° - Os pedidos de acesso as informacfes de que taatégo 4°
desta Lei, qualquer que seja sua natureza, dewss@dormuladas por escrito pelo
coordenador da Equipe de Transi¢cédo e dirigidoseaad®r indicado pelo Chefe do
Executivo em exercicio, a quem competira requiditas 6rgdos da Administracdo
municipal os dados e informacdes solicitados e ramtd@-los, com a necessaria
precisdo, no prazo de cinco dias, a coordenac&ujdipe de Transicao.
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Paragrafo Unico — Outras informacfes, consideradas relevantes pelo
agente indicado pelo prefeito em exercicio, sobratabuicdes e responsabilidades dos
orgdos componentes da Administracdo direta e ibadid® municipio, poderdo ser
prestadas juntamente com as mencionadaapat

Art. 7° - Os membros indicados pelo Prefeito eleito podeedmir-se
com outros agentes da prefeitura, para serem gosstas esclarecimentos que se
fizerem necessarios, desde que néo haja prejufacogarabalhos de encerramento de
exercicio e de final de mandato.

Paragrafo Unico — As reunifes mencionadas raput deverdo ser
agendadas e registradas em atas, sob a coordelagdmesentante do prefeito.

A Q0 a hafa An a V/aWalaalWalVea aWa la\V7a a atdla

pela Emenda Supressiva n°. 001)
Art. 9° - Os membros da Equipe de Transicdo deverdo magtker dos
dados e informacgbes de natureza confidencial aigeiem acesso ou cuja compilacao
de dados nao estiver finalizada, sob a pena deonsapilizacdo, nos termos da
legislacao vigente.
Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&#ogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Palacete “Benedicto Nicolau de Marino”, aos 9 diasnés de abril de 2013 (dois mil e
treze).

CLEIDE APARECIDA BERTI GINATO
Prefeita Municipal

Publicada no Departamento competente da Prefévturécipal.

JOSE ALFREDO ABI JAUDI
Secretério Municipal

Registrada as fls. 035, 036 e 037 do livro competa® 33(trinta e trés)



