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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AMERICO BRASILIENSE

LEI N° 2175

De 20 de margo de 2018
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONCEDER  SUBVENCAO SOCIAL A
ASSOCIACAO AMERILIENSE DE PROTECAO
AOS ANIMAIS - AAPA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DIRCEU BRAS PANO, Prefeito do Municipio de Américo Brasiliense, Estado de
S#o Paulo, de acordo com o que aprovou a Cdmara Municipal em Sessdo Extraordinaria realizada
as 11h., do dia 07 de margo do corrente ano, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a conceder subvengdo a
Associagdo Ameriliense de Protegdo aos Animais - AAPA, no valor de até¢ R$ 120.000,00 (cento
e vinte mil) reais, por ano civil.

§ 1° Excepcionalmente, o valor da subvengio relativa ao presente exercicio, sera
repassado até o tltimo dia til de 2018.

§ 2° O valor estabelecido no "caput" podera ser reajustado, quando necessario, por
decreto do Poder Executivo.

Art. 2° A concessdo de subvengdo social destinada & Associagdo Ameriliense de
Prote¢do aos Animais - AAPA somente podera ser realizada depois de observadas as condic¢des
estabelecidas na Lei Federal n. 13.019 de 31 de julho de 2.014, notadamente no que se refere as
exigéncias para a formalizagéo de Termo de Parceria.

§ 1° A subvengdo referida no caput destina-se, exclusivamente, a atender as
despesas de custeio das atividades desenvolvidas pela entidade.

Art. 3° As despesas com a execugdo desta lei correrdo pelas dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas todas
as disposi¢des em contrario.

Palacete “Benedicto Nicolau de Marino”, aos 20 (vinte) dias do més de margo de 2018 (dois mil
e dezoito).

Prefeito Municipal
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