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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE AMERICO BRASILIENSE
LEI COMPLEMENTAR N° 194
De 25 de janeiro de 2018

Projeto de Lei Complementar n.° 001/2018
Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal

“Dispde sobre a concessdo de revisao geral anual
aos servidores do Poder Legislativo do Municipio
de Américo Brasiliense e dd outras providéncias.”

DIRCEU BRAS PANO, Prefeito do Municipio de Américo Brasiliense, Estado
de Sao Paulo, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em Sessdo Extraordinaria
realizada as 11 horas do dia 24 de janeiro do corrente ano, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida revisdo geral anual aos servidores da CAmara Municipal
de Américo Brasiliense, no percentual de 3,00% (trés por cento).

§ 1°A REFERENCIA I, GRAU A, tem seu valor fixado em R$ 954,00
(Novecentos e cinquenta e quatro reais).

§ 2° O salério base dos servidores da Camara Municipal de Américo Brasiliense,
obedecera a nova Escala de Referéncia e Vencimentos, conforme consta do Anexo I.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das
dotagdes proprias do orgamento vigente do Poder Legislativo.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag¢@o,
surtindo efeitos a partir de 1° de Janeiro de 2018, revogadas as disposigdes em contrario.

Palacete “Benedicto Nicolau de Marino”, aos 25 (vinte e cinco) dias do més de janeiro de 2018
(dois mil e dezoito).

I
' EU BRAS PANO

Prefeito Municipal

Publicada no Departamento competente da Prefeitura Municipal.



Secretario Municipal

Registrada as fls. 061/063 do livro competente n.° 07 (sete).

*Texto publicado no Didrio Oficial do Municipio no sitio eletrénico:
"http.‘//sp.portaldatransparencia.comAbr/prefeitura/americobrasiliense » Ed. 753, de 25 de janeiro de 2018, Cad. 2, pdg. 1/3.
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Anexo I

REF. | GRAU A | GRAU B | GRAU C | GRAUD | GRAUE | GRAUF GRAU G
I 954,00 1001,70 | 1051,79 | 1104,37 | 1159,59 1217,57 | 1278,45
II 993,37 1043,04 | 1095,19 | 1149,95 | 1207,45 1267,82 | 1331,22
I 1107,80 | 1163,19 | 1221,34 | 1282,41 1346,53 | 1413,86 | 1484,55
v 244437 | 2566,58 | 269491 | 2829,66 2971,14 | 3119,70 | 3275,68
A% 2649,74 | 2782,22 | 2921,33 | 3067,40 3220,77 | 3381,81 | 3550,90
VI 2694,34 | 2829,05 | 2970,51 | 3119,03 327498 | 3438,73 | 3610,67
VII | 3301,60 | 3466,68 | 3640,02 | 3822,02 4013,12 | 4213,78 | 4424,46
VIII | 3951,55 | 4149,13 | 4356,59 | 4574,42 4803,14 | 5043,30 | 5295,46
IX 4598.66 | 4828,59 | 5070,02 5323,53 | 5589,70 | 5869,19 6162,65




