PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AMERICO BRASILIENSE

LEI N° 2314

De 18 de setembro de 2020
Institui o Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - COMTER e o Fundo
Municipal do Trabalho, e dd outras
providéncias.

DIRCEU BRAS PANO, Prefeito do Municipio de Américo Brasiliense, Estado
de Sao Paulo, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria realizada
no dia 08 de setembro do corrente ano, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal do Emprego. Trabalho e Renda -
COMTER. o6rgado colegiado, tripartite e paritario, de carater permanente e deliberativo,
vinculado ao Departamento de Desenvolvimento Econdmico, com a finalidade de estabelecer,
acompanhar e avaliar a politica municipal de emprego, propondo as medidas que julgar
necessarias para o desenvolvimento e gestdo de um sistema publico de emprego.

Art. 2° O Conselho, constituido de forma tripartite e paritaria, serd composto por
representantes titulares e suplentes do Poder Executivo, das entidades representativas dos
empregadores e das entidades representativas dos trabalhadores, a saber:

[ - 03 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo Chefe
do Poder Executivo;

II — 03 (trés) representantes de entidades dos empregadores a serem definidas
através de escolha de participagdo entre os interessados;

[II — 03 (trés) representantes de entidades dos trabalhadores a serem definidas
democraticamente através de escolha de participagdo entre os interessados.

§ 1° O mandato de cada representante ¢ de dois anos, permitida a reconducio.

§ 2° Os Conselheiros, titulares e suplentes, representantes dos trabalhadores, dos
empregadores e do Poder Publico, serdo formalmente designados, mediante Decreto do Chefe
do Executivo Municipal.

§ 3° O exercicio da fungdo de Conselheiro ¢ considerado de interesse publico
relevante e ndo serd remunerado.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda exercer
as seguintes atribuigdes:

[ - aprovar seu Regimento Interno;

II - analisar as tendéncias do sistema produtivo no dmbito do municipio e seus
reflexos na criagdo de postos de trabalho;

IIT - participar da elaboragdo das politicas pablicas de fomento e geragdo de
oportunidades de emprego e renda para o jovem no municipio, de acordo com os critérios
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definidos pelo CODEFAT- Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo do Trabalhador demais
instincias de formulagdo de politicas de trabalho e, especialmente, de primeiro emprego,
objetivando a execugdo das agdes integradas de alocagdo de mao-de-obra, qualificacdo
profissional. reciclagem de informagdes sobre o mercado de trabalho e programas de apoio a
geracdo de emprego e renda:

[V - propor medidas alternativas econémicas e sociais, geradoras de
oportunidades de trabalho e renda, que minimizem os efeitos negativos dos ciclos econdmicos
e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;

V - promover a articulagdo com instituigdes e organizagdes publicas ou privadas,
envolvidas com programas de geragdo de empregos e renda para o jovem, visando a integragio
das agdes;

VI - promover articulagdo com entidades de formagdo profissional, escolas
publicas e privadas, universidades. entidades representativas de empregados e empregadores e
organizagdes ndo governamentais. na busca de parcerias para a¢des de capacita¢do profissional
e assisténcia técnica;

VII - promover e incentivar a modernizagdo das relagdes trabalhistas para a
juventude, inclusive nas questdes de segurancga e saide no trabalho; e

VIII - promover a articulagdo do sistema publico de geracdo de primeiro
emprego com as demais agdes de politicas publicas para juventude nos dmbitos municipal.
estadual e federal.

Art. 4° O Conselho tera uma Diretoria Executiva composta por:
I - Presidente:

IT - Vice-Presidente: e

I1I - Secretario-Executivo.

§ 1° A eleigdo da Presidéncia e da Vice-presidéncia do Conselho devera ser
formalizada mediante resolugao do mesmo, publicada na Imprensa Oficial local.

§ 2° A presidéncia sera alternada entre as representagdes do Poder Executivo,
dos trabalhadores e dos empregadores, tendo o mandato do presidente a durag¢do de dois anos,
vedada a reconducdo para periodo consecutivo.

§ 3° No caso de vacancia da presidéncia, cabera ao Conselho realizar eleigdo de
um novo Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre os membros do mesmo
segmento, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a continuidade da atuagio do
Vice-presidente até o final de seu mandato.

§ 4° A Secretaria-Executiva sera exercida por servidor publico municipal
designado para a fungdo pelo Departamento de Desenvolvimento Econémico, cabendo a este a
realizacdo das tarefas administrativas.
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§ 5° O mandato do Secretario-Executivo tem durac¢do indeterminada.

Art. 5° O Conselho., por meio da maioria absoluta dos seus membros efetivos,
promovera a aprovagdo do seu regimento interno no prazo de sessenta dias, a contar da sua
instalagdo.

Art. 6° Fica Criado o FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, vinculado ao
Departamento de Desenvolvimento Econdmico, destinado a apoio técnico, financeiro e
administrativo para execugdo e manutengdo das agdes do Sistema Nacional de Emprego,
Orientagdo Profissional, Certificagdo Profissional e outras politicas publicas que visam a
empregabilidade no Municipio de Américo Brasiliense.

Art. 7° O Fundo Municipal do Trabalho ¢ um fundo contabil, de natureza
financeira. subordinando-se, no que couber a legislagdo vigente.

Art. 8 Constituem recursos do Fundo Municipal do Trabalho de Américo
Brasiliense, além de outras fontes em niveis municipal, estadual e federal.

I - dotagdes especificas consignadas anualmente no orgamento municipal
destinadas ao Fundo Municipal do Trabalho:

IT - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT),
conforme disposto nos arts. 11 ¢ 12 da Lei Federal n® 13.667/2018:

III - os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem
destinados;

IV - os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no Fundo:
V - 0 saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI - repasses provenientes de convénios firmados com orgdos estaduais, federais
e entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VII - repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com
orgdos e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como as transferéncias
automaticas de recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador, nos termos da Lei Federal n°®
13.667/2018:

VIII - receitas provenientes da aliena¢do de bens méveis e imoveis do municipio
de Américo Brasiliense que lhe forem destinadas;

[X - doagdes, auxilios contribui¢des e legados que lhe venham a ser destinados:

X - produto da arrecadagdo de multas provenientes de sentengas judiciais, juros
de mora e amortiza¢des conforme destinagdo propria:

XI - recursos retidos em institui¢des financeiras sem destinagdo propria ou
repasse; e

XII - outros recursos que lhe forem destinados.
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§ 1° Os recursos financeiros destinados ao Fundo Municipal do Trabalho de
Américo Brasiliense serdo depositados, obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do
fundo. mantida em agéncia de estabelecimento bancario oficial e movimentados pelos
Departamentos de Desenvolvimento Econémico e de Finangas, com a devida fiscalizagio do
Conselho Municipal do Emprego, Trabalho e Renda - COMTER.

§ 2° Os recursos de responsabilidade do municipio, destinados ao Fundo
Municipal do Trabalho de Américo Brasiliense serdo a ele repassados automaticamente, a
medida que forem sendo constituidas as receitas e serdo depositados obrigatoriamente em conta
especial, a ser mantida em agéncia de estabelecimento bancario oficial federal.

§ 3% O saldo financeiro do Fundo Municipal do Trabalho de Américo Brasiliense.
apurado através do balango anual geral, serd transferido automaticamente a conta deste fundo
para utilizagdo no exercicio seguinte.

§ 4° O orgcamento do Fundo Municipal do Trabalho de Américo Brasiliense
integrara 0o Or¢amento Geral do Municipio, na esfera da Seguridade Social, em unidade
orgamentaria propria do fundo, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 9° A aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal do Trabalho de Américo
Brasiliense obedecera a finalidade a que se destina, contemplando:

I — financiamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE, organizagio,
implementagdo, manuten¢do, moderniza¢do e gestdo da rede de atendimento do SINE no
municipio de Américo Brasiliense:

II - financiamento total ou parcial de programas, projetos, agdes e atividades
previstos no Plano Municipal de A¢des e Servigos, pactuado no ambito do SINE;

III - fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no
artigo 9° da Lei Federal n° 13.667/2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas pelo
CODEFAF;

[V - pagamento das despesas com o funcionamento do Conselho Municipal do
Emprego, Trabalho e Renda - COMTER, envolvendo custeio. manutengdo e pagamento das
despesas conexas a seus objetivos, exceto as de pessoal;

V - pagamento pela prestacio de servigos as entidades conveniadas, publicas ou
privadas. para a execugdo de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI - pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto
da politica publica de trabalho, emprego e renda;

VII - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e
servigos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

VIII - construgdo, reforma, amplia¢do, aquisi¢do, ou locag@o de imoveis para
prestagdo de servigos de atendimento ao trabalhador:
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IX - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestio,
planejamento, administragio e controle das agdes e servigos no &mbito da politica municipal de
trabalho, emprego e renda;

X - custeio, manutengdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Fundo, no desenvolvimento de agdes, servigos, programas afetos ao SINE; e

XI - financiamento de agdes, programas e projetos previstos nos Planos
Municipais de Ag¢des e Servigos da area trabalho.

Paragrafo tnico. A aplicagio dos recursos do Fundo Municipal do Trabalho de
Américo Brasiliense, depende de prévia aprovagdo do COMTER, respeitada a sua destinagio
para as finalidades estabelecidas nos incisos deste artigo.

Art. 10. Por meio do Fundo Municipal do Trabalho, o municipio de Américo
Brasiliense fica autorizado a receber repasses financeiros de fundos estaduais e federais,
mediante transferéncias automdticas fundo a fundo, bem como de outras instituigdes por meio

de convénios ou instrumentos similares, atendendo a critérios e condigdes aprovados pelo
COMTER.

Paragrafo tnico. Para receber transferéncia de recursos do FAT, o municipio
devera comprovar a destinagdo orgamentaria de recursos proprios para a area do trabalho, por
melo de dotagdes consignadas no Fundo Municipal do Trabalho de Américo Brasiliense.

Art. 11. O Conselho Municipal do Emprego, Trabalho e Renda mantera registro
proprio de seu funcionamento e atos.

Art. 12. O apoio e o suporte administrativo necessarios para a instituigio,
regulamentagdio, organizagdo, estrutura e funcionamento do Conselho ficarda a cargo do

Departamento de Desenvolvimento Econémico.

Art. 13. As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 15. Revogam-se as disposi¢des em contrario e de modo especial a Lei n.°
1328, de 16 de abril de 2002.

Palacete “Benedicto Nicolau de Marino™, aos 18 (dezoito) dias do més de setembro de 2020
(dois mil e vinte).
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%U BRAS PANO

Prefeito Municipal

Publicada no Departamento competente da Prefeitura Municipal.



Secretiario Municipal

Registrada as fls. 088/093 do livro competente n.° 40 (quarenta).

*Texto publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio no “site”:
“http://www.diarioeletronicooficial.com.br/diario/americobrasiliense-sp”, Ed. n® 96, de 22 de setembro de 2020, pdg. 5/10.
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