PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AMERICO BRASILIENSE

LEI N° 020/98
De 16 de Junho de 1.998

Dispée sobre as Diretrizes Orcamentsrias
para o ano de 1999 e da outras
providéncias.

CLEIDE APARECIDA BERTI GINATO, Prefeita do Municipio de
Américo Brasiliense, Estado de Sdo Paulo, de acordo com o que aprovou a Cimara
Municipal, em sess@o ordinaria de 15 de junho do corrente ano, sanciona e promulga a
seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Ficam estabelecidas, para elaboragdo do Orgamento do
Municipio, relativo ao exercicio de 1999, as Diretrizes Gerais estabelecidas nesta Lei .

ARTIGO 2° - A estrutura Orgamentaria que servir de base para a
elaboragdo do Orgamento para o proximo exercicio obedecera, quando possivel, a
estrutura constante dos anexos II e III que fazem parte desta Lei.

Parigrafo Unico - Os investimentos, para o exercicio de 1999, assim
compreendidos, os projetos de Obras, outras aplicagdes e programas especiais de
trabalho, s3o os constantes do anexo I, da presente Lei,

ARTIGO 3° - As Unidades Or¢amentarias, quando da elaboragdo de suas
propostas parciais, deverdo atender a estrutura or¢amentaria e as  determinagdes
emanadas dos setores competentes da area.

ARTIGO 4° - A proposta Orgamentaria ndo contera dispositivo estranho a
previsdo da receita e a fixagfio da despesa, face a nova Constituigio Federal, atendendo a
um processo de planejamento permanente a descentralizacdo, na forma dos paragrafos
seguintes:

Paragrafo 1° - O Orgamento  Fiscal referente aos Poderes Executivo e
Legislativo Municipais, seus fundos ¢ entidades da Administragdo direta.

Pardgrafo 2° - O Orgamento  de investimento de Seguridade Social,
abrangendo todas as entidades e o6rgdos a ele vinculados, que atuem na area de Saide,
Previdéncia e Assisténcia Social, quando couber.

ARTIGO 5° - A Lei Orgamentaria anual atendera as Diretrizes gerais e aos
principios da unidade, universalidade e a nulidade, devendo o montante das despesas
fixadas ndo exceder a previsdo da Receita para o exercicio.
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ARTIGO 6° - As Receitas serdo estimadas, tomando-se por base o indice de
inflagdio apurado nos ultimos doze meses, a tendéncia no exercicio e comportamento da
arrecadagdo municipal més a més, considerando:

I - A atualizag@o dos elementos fisicos das unidades imobilidrias;

II - Que a taxas de policia administrativa € de servigos publicos deverdo
remunerar & atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas, sendo
que os tributos poderdo ser recolhidos em parcelas e corrigidos por indice oficial.

ARTIGO 7° - Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do Artigo 165,
da Constitui¢io Federal, a:

I - Realizar operagbes de crédito por antecipagdo de receita, conforme
Resolugdo n° 11/94 de 31 de janeiro de 1994, do Senado Federal e Resolugdo n°
2008 de 28 de Setembro de 1993, do Conselho Monetario Nacional.

II - Realizar operages de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo
em Vigor.

III - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 100% (cem por
cento)

do orgamento das despesas nos termos da legislagdo vigente.

IV - Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma
categoria de programagdo sem prévia autorizagdo legislativa, nos termos da
Legislagdo em vigor.

V - Celebrar convénio com outras esferas de Governo, para
desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de Educagfio, Cultura, Saide e
Assisténcia Social, nos termos da Lei.

ARTIGO 8° - O Orgamento Fiscal abrangera os Poderes Executivo,
Legislativo e demais entidades da Administrag@o.

ARTIGO 9° - As despesas com pessoal e encargos ndo poderdo exceder o
limite de 60% (sessenta por cento). Esse percentual devera ser apurado e publicado todo
més, demonstrando também o percentual acumulado até o més de referéncia e, sempre
que exceder o limite de 60%, ficardo vedados os reajustes, revisdes ou adequagdes de
remuneragdo, que impliquem em aumento da despesa, conforme Lei complementar n°
82/95 que regulamenta o Artigo 169 da Constituigdo Federal.

Parigrafo Unico - As despesas de que trata este Artigo, abrangem os gastos
correspondentes a:

I - Salario;
H - Obrigagdes Patronais;
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IIl - Proventos de Aposentados e Pensdes;
IV - Remuneragio do Prefeito e do Vice Prefeito,
V - Remuneragio dos Vereadores,

ARTIGO 10 - O pagamento de pessoal, de encargos e da divida terdo
prioridade sobre as a¢Ges de expansio.

Paragrafo 1° - Os projetos em fase de execugfio, terdo prioridade sobre os
novos projetos, ndo podendo ser paralisados sem autorizagdo legislativa

ARTIGO 11 - O Municipio aplicard, no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) das receitas resultantes de impostos na manutengio e no desenvolvimento do
Ensino, nos termos do Artigo 212 da Constituicdo Federal, alterados pela Emenda
Constitucional n° 14, 15% (quinze por cento) do total da receita do municipio (ou seja,
60% dos 25%) tera de ser aplicado no ensino fundamental, e (40% dos 25%) sera
aplicado na educagdo infantil.

ARTIGO 12 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Américo Brasiliense, aos 16 dias do més de Junho de
1.998(hum mil novecentos e noventa e 0ito).

Registrada as fls. 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, / ‘/1 42 e 43 do livro competente n°
18 (dezoito).
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LEI DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO |

Este anexo contém o “Plano de Obras e Servigos”, que se pretende desenvolver. A ordem

sequencial ndo implica, necessariamente, em prioridades de atendimento, as quais seguirdo e obedecerdo
as necessidades emergenciais ¢ ds disponibilidades orgamentdrias.

1 B o Cofemnes e TURLIEC ]
A Plano Dire Diretor;
b Construcio e reformas de pragas, parques e jardins;
[ Reforma do paco municipal;
d Manutencio e ampliacdo de prédios publicos;
€ Ampliagdo do sistema informatizado de gerenciamento administrativo
f Modernizagdio do codigo de obras do municipio;
g Modernizagdo do cddigo de postura do municipio;
h Reestruturacio administrativa de cargos e saldrios;
i Implantacdo dos planos de carreira e do estatuto do magistério;
i Agquisicio de equipamentos para melthoria da administragio piblica;
3 e
a Aqms:gﬁo de eqmpamentos velculos, matcrlals jais de CONSUmo, mévels e utensxhos
para o sistema de saide;
b Construciio de Postos de Atendimento;
c Construgdo de uma Unidade Odontolégica e aquisigio de equipamentos, méveis
¢ utensilios proprios;
d Apoio 3s entidades de saide;
e Canalizagfio e/ou desassessoramento de crregos;
f Ampliacio da rede de galerias pluviais;
g Melhoria ¢ ampliacdo do sistema de captacdo de esgotos;
h Ampliagio e melhoria do sistema de coleta de lixo urbano e aquisi¢io de veiculos
e equipamentos de apoio;
a Melhona e amphac;ao do smtema . de abastecimento de agua potavel com ampliagéo
da rede, de adutoras e construgio de reservatorios;
b Melhoria do abastecimento de energia elétrica;
c Incentivo aos produtos agricola, € as cooperativas;
4 COOHERETMLIICACAO CIRETIIRA - ESPORTEEBIAZER o7 i el e i
a Melhona das condlgoes técmco—pedagogxcas das escolas pubhcas
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b Implantacdo de cursos de reciclagem do pessoal da educagio;

c Fornecimento de material escolar aos alunos carentes;

d Ampliacio da frota e dos servigos de transporte escolar;

e Reforma e ampliacio dos prédios piblicos destinados ao setor;

f Aquisi¢do de material e equipamentos esportivos e de lazer,

g Ampliacdo, restauragdo e construcio de quadras e areas destinadas ao esporte
¢ ao lazer;

h Remodelagio da biblioteca municipal e ampliagdo do acervo;

i Apoio e incentivo as festas populares e a Comissdo Municipal de Esporte, Turismo
e Lazer;

i Descentraliza¢@o e construgdo de quadras poliesportivas nos bairros;

k Melhoria na Cozinha Piloto,

1 Melhoria e amplia¢do do sistema de merenda escolar;

5

a Infra estrutura para o Distnto Industrxal,

b Incentivo a instalacio de agro-industrias; )

c Incentivos as micro-empresas locais;

d Incentivo ao Comercio e aos servi¢os locais;

6 [HABITACAO : T

a Reg\ﬂarlzaq,ao de areas para construg@o de hab1tagao populares pelo smtema
Convencional e pelo sistema de mutirdo.

b Fornecimento de plantas populares e assisténcia técnica.

i ? > v y - F A N T

a Amphagao do atendlmento da populagao carente

b Implantagio de cursos semi-profissionalizantes;

c Construgéo e reaparethamento de creches;

d Dinamizacdo do Fundo Social de Solidariedade;

e Amparo as entidades assistenciais;

f Promo¢ao do menor carente;,

g Construgdo do Centro do Idoso;

h Construgdo de Centros Comunitérios;

a Remodelaqao e ampha.gao do velono mumclpal

b Amplia¢do ¢ methoria do Cemitério Municipal,

9. 'RASNPORTES, COMUNICACOES E SEGURA Fee et

a Ampliacdo e manutencio dos servigos de telefonia;

b Melhoria e ampliaco do sistema de recepcéo de TV,
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c Manutengio e melhorias das estradas rurais e vicinais

d Conservagdo e melhoria na pavimentacdo de vias publicas urbanas;

e Incentivo ao melhoramento e a padronizagdo estética das calgadas destinadas ao
Transito de pedestres;

f Aquisigdo de maquinas, equipamentos e ferramentas destinadas as construgéo e
Manutencdo de vias publicas;

g Melhoria e amplia¢do da iluminacdo de vias publicas

h Melhoria e ampliagdo da sinalizag@o de vias publicas

i Construcdo de pontes , bueiros e melhoria da drenagem

i Instalaciio de hidrantes de combate aos incéndios

k Arborizagdo de vias piblicas

1 Amplia¢do do apoio ao patrulbamento policial preventivo

m | Implantagdo de diversos sistemas de seguranga do municipio

Alem do plano de agdo proposto para o exercicio seguinte, a municipalidade

estard atenta aos planos emergenciais de vacinagdio, vigildncia sanitaria, abertura de
frentes de trabalho em combate ao desemprego e outros eventos ciclicos.
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ESTRUTURA ORCAMENTARIA

ANEXO I

00.00 - PODER LEGISLATIVO

(%001

_- CAMARA MUNICIPAL

101,00 - GABINETE DO PREFEITO

01.01 - ADMINISTRACAO DO GABINETE

02.00 - ADMINISTRACAO

02.01 - RECURSOS HUMANOS

02.02

- ADMINISTRACAO DE MATERIAIS

03.00 - FINANCAS _

03.01 - PROCESSAMENTO DE DADOS

03.02 - ADMINSITRACAO E FINANCAS

04.00

- EDUCACAO E CULTURA

04.01 - CRECHE

04.02 - ENSINO PRE ESCOLAR

04.03 - DIVISAOQ DE ENSINO

04.04 - MERENDA ESCOLAR

04.05 - PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS

04.06 - BIBLIOTECA MUNICIPAL _

05.00 - SERVICOS URBANOS

0501 - URBANISMO

06.00 - SAUDE E SANEAMENTO

06.01 - ASSISTENCIA MEDICA

06.02 - SERVICO DE AGUA E ESGOTO

07.00 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

07.01 - ASSISTENCIA SOCIAL

07.02 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

07.03 - PREVIDENCIA AO SERVIDOR

07.04 - COMCRIAB TUTELAR
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ORGAO

08.00 - TRANSPORTES

UNIDADE 08.01 - ESTRADAS MUNICIPAIS

ANEXO 1

RELATORIO GERAL DE PROJETOS

1.001 REFORMA DO PREDIO DA CAMARA

1.002 EQUIPAMENTOS PARA CAMARA

1.003 REFORMA E AMPLIACAO DO PACO MUNICIPAL
1.004 REEQUIPAMENTO DO GABINETE

1.005 REFORMA DO ALMOXARIFADO

1.006 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

1.007 AMPLIACAO DO SISTEMA DE COMPUTACAO

1.008 EQUIPAMENTOS DE COMPUTACAO

1.009 EQUIPAMENTOS PARA ADMINISTRACAO FINANCEIRA
1.010 CONSTRUCAO E REFORMA DE CRECHES

1.011 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA CRECHE
1.012 CONSTRUCAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS

1.013 EQUIPAMENTOS PARA ESCOLAS MUNICIPAIS

1.014 REFORMAS DE SALAS DE AULA

1.015 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ESCOLARES

1.016 IMPLANTACAO DA HORTA MUNICIPAL

1.017 REFORMA DO PREDIO DA VACA MECANICA

1.018 EQUIPAMENTOS PARA MERENDA ESCOLAR

1.019 CONSTRUCAO E REFORMA DE AREAS ESPORTIVAS

1.020

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS

1.021

OBRAS EM PREDIOS CULTURAIS

1.022

REEQUIPAMENTO DA BIBLIOTECA

1.023

MELHORAMENTO EM VIAS PUBLICAS

1.024

OBRAS NO DISTRITO INDUSTRIAL

1.025

EQUIPAMENTOS PARA URBANIZACAO

1.026

AQUISICAO DE IMOVEIS

1.027

EXECUCAO DE SENTENCAS JUDICIAIS

1.028

AMPLIACOES DO CEMITERIO

1.029

AMPLIACAO DE REDE DE ILUMINACAO

1.030

CONSTRUCAO DE PRACAS PUBLICAS

1.031

AMPLIAQOES NO PRONTO SOCORRO

1.032

CONTRUCAO DE POCO ARTESIANO E DEPOSITO

1.033

EXTENSAO DE REDE DE ESGOTO

1.034

EQUIPAMENTOS PARA O SERVICO DE AGUA

1.035

EQUIPAMENTOS PARA O SERVICO SOCIAL

1.036

CONSTRUCAO DA CAS ADO IDOSO

1.037

EQUIPAMENTOS PARA O FUNDO SOCIAL

1.038

CONSTRUCAQ DA SEDE DO CONCRIAB

1.039

CONSTRUCAO E REFORMA DE ESTRADAS
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[ 1.040

| EQUIPAMENTOS PARA O SERVICO DE ESTRADAS

RELATORIO GERAL DE ATIVIDADES

12.001 |EXECUCAO DO SERVICO LEGISLATIVO
2.002 | SUPERVISAO DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO
2.003 | ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS
2.004 | ADMINISTRACAO DE MATERIAIS
2.005  |SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS
2.006 SERVICOS DE ADMINISTRACAO DE RECEITA
2.007 |ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA
2.008 |EXECUCAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS
2.009 | SERVICOS DE EDUCACAO INFANTIL
2.010 |MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR
2011 |MANUTENCAO DE PARQUES ESPORTIVOS
2.012 |SERVICOS DE DIFUSAO CULTURAL
2.013 |COORDENACAO DE OBRAS E SERVICOS
2.014 | ASSISTENCIA MEDICA E SANITARIA
2015 |TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA
2016 |SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.017 |SERVICO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
2.018 _ |SERVICOS GERAIS DE PREVIDENCIA
2019 |FORMACAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR
2020 |MANUTENCAO DO CONCRIAB
2.021 SERVICO DE CONSERVACAO DE ESTRADAS.
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ANEXO IV

OBJETIVOS E METAS

1~ CAMARA MUNICIPAL

- Melhoria das condigdes de funcionamento e racionalizagdo dos servigos
Administrativos da Secretaria.

— Aperfeigoamento do controle externo no sentido do cumprimento do artigo 70 da
Constitui¢do Federal, que preceitua a fiscaliza¢do quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicagdo das subvengdes e renuncia de receitas.

- Elaboragio de emendas a Lei Organica.

2 — GABINETE DO PREFEITO

- Melhoria das condigGes de funcionamento e atendimento do Gabinete do Prefeito
representando pelos Orgdos de Assessoria, Expediente € Procuradoria Juridica.
- Coordenagio das Atividades do Gabinete e Dependéncias.

3 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

- Organizar concurso publico

- Melhoria das condigdes de funcionamento e integragio dos setores do
Departamentos objetivando racionaliza¢éio dos servigos administrativos.

- Melhoria das condigdes de funcionamento e racionalizagio dos servigos
administrativos do Setor de Pessoal

- Melhoria das condi¢des de funcionamento e integragdo dos diversos setores deste
Departamento, objetivando methoria na arrecadagéo geral do Municipio

- Encargos Gerais do Municipio

- Auxilios, subvengdes e contribuigGes.

4 —- DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

- Melhoria das condi¢gGes do funcionamento e racionalizagio dos servigos do
Departamento

- Construgfo, instalagdo e ampliagio e reformas de escolas

- Implantagdo do Ensino Profissionalizante.

- Preparagdo e distribui¢do da merenda escolar.

- Construgo de Centro Cultural junto a Biblioteca Publica Municipal.

- Aquisi¢do de equipamentos para a merenda escolar
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Aquisigdo de livros, aparelhos e equipamentos para a biblioteca Publica Municipal.
Melhoria das condigdes de funcionamento e racionalizagdo dos Servigos
Administrativos do Setor de Educag¢io e Cultura.

Construgdo, instalagdo e ampliagéo e reformas de obras culturais.

5 - DEPARTAMENTO DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

Melhoria das condigdes de funcionamento, racionalizagdo dos servigos
administrativos

Construgio, instalagdo e reforma de obras voltadas ao esporte

Contratagdo de profissionais para desenvolverem atividades voltadas ao lazer da

populagdo.

6 — DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Melhoria das condigbes de funcionamento, racionalizagio dos servigos
administrativos do Setor de Servigos Rurais

Construgio, ampliagdo e instalagdo do Cemitério Municipal

Implantag@o de Projetos Urbanos de Utilidade Publica

Melhoria das condi¢bes de funcionamento, racionalizagdo dos servigos do Setor de
Servigos Rurais

Extensdo e manutengdo da rede de energia elétrica na zona rural

Implantag¢@o de Projetos de construgio e conservago de estradas municipais
Pavimentacdo de vias rurais.

Melhoria das condigdes de funcionamento, racionalizagdo dos servigos
administrativos do Setor de Transito

Ampliagdo e methoramento de sinalizagio

Methoria das condigdes de Trafego no Municipio.

Melhoria das condigdes de funcionamento, racionalizagdo dos servigos
administrativos do setor de Transporte

Aquisi¢do de maquinas, equipamentos e veiculos.

7 — DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO

Ampliagdo da capacidade de produgdo com a perfuragdo de novos pogos, assim
como o aumento da capacidade de reservagdo, com a construgio de novos
reservatorios.

Conservacgio das redes de esgoto, inclusive fiscalizando as ligagdes clandestinas de
agua pluviais no esgoto.

Ampliaggo do controle de qualidade d’4gua servida a populagéo.

Construgio de esta¢do de tratamento de esgoto

Melhoria no atendimento, com colocagio de hidrometros e aumento de fiscalizagio
as ligagdes clandestinas.
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8 - DEPARTAMENTO DE SAUDE

Melhoria das condi¢gdes de funcionamento e racionaliza¢do dos servicos
administrativos do Setor de Assisténcia Médica e Odontologica

Aumentar a cobertura do atendimento a populagio levando em consideragio o
crescimento populacional e de suas necessidades.

Auxilios, subvenges e contribuigdes

Construgdo, instalagdo e reforma de unidades de saide

Promover a integragdo unificada da saide dentro dos principios basicos, nos
diferentes niveis do sistema

Garantir a populagdo o direito igual a saude, com padrdes adequados de qualidade,
eficiéncia dos servigos e facil acesso a eles.

Garantir atendimentos de emergéncias

9 - DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL

Melhoria das condigdes de funcionamento e racionalizagio dos servigos
administrativos do Setor de Promogio Social.

Auxilios e subvengdes a entidades assistenciais.

Atendimento de itinerantes, indigentes e carentes do Municipio

Desenvolver e executar programas que objetivem o bem estar da comunidade.
Trabalhos de A¢do Comunitaria.

Realizar estudos sobre os problemas sociais do Municipio.

Pesquisa e estudo Socio-Economico de futuros usuérios de programas
habitacionais.

Construg¢do de Centros Comunitarios

Atendimento em horario extra-escolar de criangas carentes de 07 a 14 anos.
Trabalho de atendimento ao idoso.

Melhoria das condigdes de funcionamento, racionalizagdo dos servigos
administrativos do Fundo Social de Solidariedade.



