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1T COMPLEMENTAR N® 002/2003

De |8 defeveren .. Je 2003

Cria  empregos, aliera e acrescenia
dispositivos  na Lei  Complementac n°
00172003, que instituiu o Plano de Carreira
do Magisterio Pablice Municipal de Américo
Rrasiliense.

CLEIDE APARECIDA BERTI GINATO, Prefeita do Municipio ds
Amdéiico Brasiliense, Fsiado de Sdo Paulo, de acordo com o que aprevou a Camara
Municipal, em sessdo Ordinaria realizada no dia 17 de feverciro do corrente ano,
sanciona ¢ promalga a seguimte Ler Complementar:

Art. 1° - Iica eriado, na Let Complementar Nignicipal 0® 00 1/2003, de 22
de janciro de 2003, o emprego pablico de Prafessor Substituto Liducagio Basica il

Art. 2% - A quantidade de vagas, o valor do vencimento ¢ as atribuicdes
do cimprego criados por esta Lei sao os constantes dos Agexos |, Il e IV da Lei
Complementar 0 00172003, cuja redagao [tca alierada pela presente Lei Complementar.

Art. 3% - Fica acrescida alinea 7, 4o inciso 1, § 1°, do ariigo 6° Jda Lz
Complementar n® 00172003, para constar:

SAML 6% -

B 1™ G B SR R R By e sroasammesnmne e s
B pieguaman: w0 RIS W S B R AR e
c)

0) o
2y ..

) Prolessor Substituto Fducagio Basica 11,
Art. 4° - [ica acrescida  alinea “I”, ao aniigo 8° da Let Complementar n®
001/2003, para constar;
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) Professor Substituto Educagao Basica (1.7

Art. 5° - O inciso 1V, do artigo 10 da Y.ei Complementar n® O01/2003, //J
passa a ler a seguinte redagio - /
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IV = lornada de 15 (quinze) horas semanais destinadas ao emprego de
Professor Substituto na Educagio Infantil ¢ no Ensino Fundamental
de 17 8 série, em regime de substituicdo em projetas especiais de
recuperagio ¢ apoio pedagogico ™

Art. 6° - O Anexo | da Ler complementar n” 00172003, lice subsinnido
pela Ancso L constante da presente Lei complementar,

Art. 7% - O Anexo 11, a gue se refere o artigo 77 da Lei Cemplementar
n” 00172003, de 22 de janciro de 2003, lica substituido pelo Anexo 1 constante da
presente Let.

Art 8% - O Anexo 1V e seus Sub Anexos, da 1.ei Complementar n®
001720035, licam substituidos pelos Anexos 1V ¢ Sub Anexo | = 1 da presente Lei

Art. 9° - As Tabelas 1, 11, V¢ VI, do Anexo V da Lei complementar »®

‘001/2003, de 22 de janeiro de 2003, ficam substituidas pelas Tabelas (L1, V¢ Vi da

presente Len
Art 10 = Lisig Lel entrara em visor na data de sea publicagio.
Art |1 Revogame-se as disposigdes em contrariq.

Palacete “Benedicto Nicolau de Marne”, aos 18 dias do miés de levereiro de 2001 (dois
mil e 1és)

CLEIDE APA IDABERTI GINATO

competente n° 02 (dois)

PUBLICADO NO JORNAL DE ARARAQUARA, DA CIDADE BF ]
ARARAQUARA, DE 23/02/2003, FLS 13, 14 F IS |




A que se refere o Artigo 22 da Lei Complementar n” 00172003, de 22 de janciro
de 2003,
- . PQUISITOS PARA
DENONINACAO FORMAS DE PROVIMENTO REQUISITOS

Llam_ t! dncenlu.

Professor Substituto Educagio

Infautil, Protessor de Educagao

Basica |, Professor Substitulo
_ Educagdo Bisica !,

Professor Educagio Basica 11,
Professor Subsrilulo Educacio
Basica .

Professor de Educaqa—n in Fanlr!h]_

(l.aasu (}L supor le pul.wﬁﬂicu

(ol

Ditctor Adnunistrativo

Assessor Técnico Pedagogico

Diretor Adjunto

Supervisor de Ensino

Concurso publice de provas ¢
ritulos

Concurso publico de provas e
titulos

Nomeagio em camissio

_PROVIMENTO

Curso superior com licenciatura de
gralduacao plena ou curso normal em
nivel médio ou superior, admitindo
como formagdo minima a obtida em
nivel medio, na modalidade normial.
Cuiso superior com licenciatura  de
graduagdo plena, com habilitacdo
especifica ou formagao superior em
arca correspondente ¢
complementacdo unos termos da
legislagio vigente.

Licenciatura  plena em Pa,ddsf

com Administragac Escolar ou pos-
graduacdo na area de Educagido ¢ ter
no minito 05 {cinco) znos de
exercicio  efelivo 1o maygistério
publico ou privado.

Nomeagiao ent comissio

Nomeagao em Conissio

Noteagdo em contissio

Licenciatura plena em Pedagogia
com Admimstragdo Cscolar ou pos-
uradnagio na area de Educagldo e rer

no minimo 03 (irés) anos de
excrcicio  efetivo no  magistério
prblico ou privado o
Licenciatura plena em  Pedagogia

com Administiagao Escolar ou pas-
praduagiio na area de Educagio e ter

e 3 a b
no o 03 (trés) anos de]
exercicto  efetivo no magisténo

publico ou privade
Licenciatira plena em  Pedagogia
com admimstra¢ic ¢  ou  poe-
araduagio na area de Educagdo e ler
o mimmo 03 (cinco) anos de
exercicio  cfetivo  no  magisicrio
pnblico ou privado.
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ANEXO N

A que se orelere o Artigo 7 da Lei Complementar n® 00172003, de 22 de janeire

de 2003
DENOMINATAO DO EMEREGO
Praflessor Lducaciao Inlfantil
ATRIBUICOFES

1. = Docéneit na Educagio Infantl incluindo. entie vutras, ds seguintes atribui¢oces

(.} = Participar da claboragdo da Proposta Pedagogica da Fscola:

I 2 - Elaborar ¢ compriv plano de waballio segundo @ Proposia Pedagouica da
liscoln;

| 3= Zelar pela aprendizagem dos alunos,

I 4 - Ministrar os dias lelivos ¢ horas anla estabelecidas,

= Participar integralmente dos periodos dedicados ao plangjamento. a avaliagio

tA

I
¢ do desenvolvimento prolissional.

1 6 - Colnborar com as auvidades de articatagio da escola com as familias ¢ «
comunidade;

| 7 — Desincwmbivese i demais tarefis indispensavers a plena realizagio dos fing

educacionais da eseoli ¢ ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem.

DENOMINACAO DO FEAMPREGO
Prolessor Substitu(o Educaciao Infantil
ATRIBUICOES

I. — Doceéncia ma liducagio Infantil mcluindo, entre ounras. as seguintes atribuigoes
LI Participar da elaboracio da Proposia Pedagogica da Escola;
12 - Flaborar ¢ comprir plano de rrabalho segundo a Proposta Pedagogica da
liscola,
I3 = Zelar pela aprendizagem dos alunas.
14 = Apoiar os professares regentes de classes, nas atividades necessarias ao

atendimento dos alunos,

Lo L



15 Participar integralmente dos periodos dedicados ao plancjame aliagao

¢ a0 desenvolvimento profissional;

1 6 Colaborar com as atividades de aticnlagio da escola cam as lamilias e 2
comunidade,

17 Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena realizagdo dos fins
educacionais da escola ¢ ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem.

| % — Atnar nas atividades de apoio suplementar juntamente com o professor titular
da classe on sob sna orientagao:

19 Substituirc o regente de classe, cin saas faltas cventuais ¢ impedimentos legais.

[ 10 = Colaborar na claboragio e exeengiio da programaglo referente a regéncia de
clusse ¢ atividades alins.

DENOMINACAQ DO ENMPRIGO
Prolessor Fduvagio Basicn |
ATRIBUICOFES

l.  Docéncia no Cnsino Fundamental eny classes de 1 a <7 séries incluindo entre
outras, as sceuintes atribuigoes:

I = Participar da elaboragdo da Proposta Pedagogicn da Escolas

12

— Flabarar ¢ cwmpriv plano de wabalha segundo a Proposta Pedagogica da
I=scola;

I3 - Zetwr pela aprendizagen dos alunos.

14 Estabelecer ¢ implementar csirndégias de recuperagiio para os alunos de
menor rendimento,

VS Ministear os dias letivos ¢ horas aulas estabelecidas;

I & = Participar iniceralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio
> a0 desenvolvimento profissional.

[ 7 - Colaborar com as atividades de amicalagao da escola com as familias e a
comunidade;

% — Desinenmbir-se das demais tarelas indispensaveis a plens reahizagio dos fins
cducicioniis ti escoli ¢ a0 sucesso do processo de enmsino-aprendizagem
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DENOMINACAO DO EMPREGO
Professor Substiinto Ldncaciao Basica [
ATRIBUICTOES
1. Docéncia no Ensino Fundamental em classes de 1 a 4" série, incluindo., entre
~hulras, as seguintes atribuigoes:
I.1 = Participar da eluboragio da Proposta Pedagogica da Liscola,
1.2 = Zelar pela aprendizagem dos alunos.
1.3 — Apotar os prolessores regentes de classes, nas atividades necessarias ao
alendimento dos alunos:
- 1.4 = Participar integralmenie dos periodos dedicados ao plancjamento, a avaliagao
¢ ao desenvolvimento prolissional;
1.5 - Colaborar com as atividades de articulagao da cscala com ns Gunilias e a
comuntdade:;
1.6 - Desincumbir-se das demais tarefas indispensiivers a plena realizagio dos ling
educacionais da escola € ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem:
1.7 — At nas ahividades de apoio suplementar juntamenie com o professor thular
da classe ou sob sua ortemacgao;
18 - Atear em atividades de veforgo/recuperagdo de alunos, das classes do ensino
(undamental de 1" a 4" séiie, orientado pelo professor Gafar da classe:
1.9 - Substituir o regenle de classe, e suas laltas eventuais e impedimentos legais:
1.10 = Colaboray na claboragao ¢ execugdo da programagio relerenie a regéncia de
classe ¢ atividades afins.
DENOMINACAO DO FMPREGO
Professor Fducagio Biswca 1§
ATRIBUICOES
1 - Docéncia no Ensino Fundamental em classes de §' 4 8 serie, incluindo, enire
oulras, as sepuintes atribuigoes:
1.1 = Participar da elaboragao da Proposta Pedagogica da Lscola;
1.2« Elaboray ¢ comprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedapegica da
Lscola,
(.3 = Zelar pela aprendizagen dos alunos: /r'
[
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|.4 Estabelecer ¢ implementar csivatégias de recuperacio |k
mepar rendimento,

1.5 Biinistrar os dias letivos ¢ horas aula estabelecidas;

| 6 - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avalia¢do
e ao desenvolvimento prolissional,

1 7 = Colzborar com as atividades de amculagio da escala com as familias e &
comunidade;

1.8 - Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena realizagio dos lins
educacionais dit escola e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem;
4 DENOMINACAO DO EMPREGO
Professor Substituto Educag¢iio Bisica 11
ATRIBUICOYS

l. Docéncia no ensino fundamental em classes de 5" a 8 série, incluindo, entre
outras, as chizfnlcs alnbuigoes:

1.1, = Particip:vr da claboragio da Proposta pedagouica da Escola,
1.2 = Zelar pela aprendizagem dos alunos;

1.3 = Apoiar oy professores regentes de classes, na atividades necessarias 4o
atendimento dos atunos;

1.4, - Participar integralmenme dos periodos dedicados a0 planejamento, a
avaliacio e ao desenvolvirnemo prolissional;

1.5, = Colabarar com as anvidades de anticulagao da escola com as familias ¢ a
comunidade:
1.6. - Desincumbir-se das demats taretas indispensaveis a plena realizagdo dos

lins educacionais da escola ¢ ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem,

1.7.  Atuar nas alividades de apoio suplementar juntamente com o professor titular
da classe ou sob sua orientagao,

L8 Stuar em anividades de refargo/recuperagio de alunos, das classes do ensino
fundamental de 5* a 8" séric, orientado pelo professor iular da classe:

1.9, Substitnir o vegente de classe. e suas fallas eventuais ¢ inpedimentos legais;
[)
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110, Colaborar na claboragio ¢ execugio da programagio relerenty ta de

classe ¢ alividades alins,

DENOMINACAG DO CARGO
Diretor Administrativa
ATRIBUICOES
. — Atividades de suporte pedagogico direto it doclnen na Educagio Basica,
vohadas para plancjamento, adiminisiragdo, supervisio, orientagido ¢ inspegao  escolar,
incluindo, entre outras, as seguintes alribuigoes:

0 Acompanhar a elaboragho ¢ a exceugdo da Proposta Pedagogica da Escola,

12 Adiministrar o pessoal ¢ ox recursos mateiiis o linanceiros da escola. tendo
em visti plena realizagio de sens abjetivos pedagogicos:

.3 - Assegurar o camprimento dos dias letivas ¢ horas aula estabelecidas,
I < = Velar pclo cumprimento do plano de wrabatho de el docente:
1S Prover metos psd recuperacis dos alunos de menor rendimento;

I 6 - Promover a articulagdo com as familias ¢ « comuntdade, criando processos de
integragio da sociedade com a escola.

I 7~ Informar os pais ¢ responsaveis sobre a liequencia e o rendimento dos alunos,
bem como sobre a exceugio da Proposta Pedagogica da Iscola,

1.8 - Acampaniur, no ambita da escola, as atividades de plancjamenta. avaliagio e
desenvolvimento profissional,

19 Acompanhar, com o Diretor Adjunio, o processo de desenvolvimento dos
eshudantes, em colaboracio com os docentes ¢ as fnulias,

I 10 - Elaborvar estudos. levantamentos qualitativos ¢ quantitativas indispensiveis
ao desenvolvimento do Sistema Muanicipal de Ensino ¢ dia escola,

[ 1) - Elaborar, acompaihar ¢ avaliar os planos, programas e projetos voliados
para o desenvolvimenio do Sistena Municipal de Fnsino ¢ da escola, em relagio aos aspectos
administrativos, lmncctros, de pessoal ¢ de recursos materiais,

.12 - Acompanhae ¢ supervisiomn: o luncionamento da esceolr. ~clundo pelo
!

patrimonio. pelo cumprimento da legislagdo e normas cducacionuws e pelo padrio de
qualidade de ensina
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Denominagio do Cargo
Diretor Adjunto
Alribuicaes
[ — Atividades de suporle pedagogico dircto a docéncia na Fducagdo Basica,
voltadas para plancjamento, adininistragio, orientagio, incluindo, enlre oulras, as scguintes
atribuigaes:
I I -~ Responder pela Divegao da FEscola no horario gque lhe € conliado;

1.2 = Substitnir o Dirclor Administralivo em suas auséncias ¢ mpedimentos.
obedzeendo o seu rol de atividades,

13 - Assessarar o Diretor administrativo no desempenho das stribuigdes que Ihe sio
Proprias,

1.4 - Colaborar nas alividades velalivas 20 setor pedagogico, na manulengio ¢
conservagao do predio e mobiliario cscolar,

13 - Ajudar no controle ¢ recebimento da merenda eseolar;
) 6 - Participar de estudos ¢ deliberagaes gue afetem o processo educacional,

1.7 — Coliborar com o Diretor Administrativo no cutnprimento das horarios dos
docentes. discentes ¢ funcionarios.

[8 = Eaccntar tarelds correlitas as acima descritas ¢ as que forem determinadas

pelo superior imediato:
Derominacio do Cargo
Asyessor Tecnico Pedagagicao
Atribuicoes

L. — Atividades de assessoramento téenico  pedagogico direto 3 docéncia na
Fducacio Basica, voltadas parn plangjamento, execncio, acompanhamento, controle ¢
avaliacio das atividades curriculires no ambito escolar ¢ junto & Divisdo de Lducagiio,

Cultura, Espane ¢ Tansmo, incluindo. entve outras, as seguinies atribuigoes.

11 = Orientar ¢ coordenar a claboracio da Proposta Pedagogica na unidade
escolar, a [im de conttbuir para o plangjamento eficaz do Sistema Municipal de [-nsine;

1.2 Flaborar o programacao das atividades de saa area de atvagio. asseenrando
sua articulagio com as atvidades de apoio téenico-pedugogico, Z
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I 3 - Acomipanhar, comrolar ¢ avaliar o descavolvimento da programacio de

curniculo das unidades eseolares, para assegurar 1 eliciéncia do processo educativo,

|1 Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas ¢ projetos vollados para

1

o desenvolvimento do Sistema Municipal de Fnsino e da escola em relagio a aspectos
pedagogicos ¢ didalicos;

1.5 Avaliar os resultados  das atividades  pedagogicas, examinando  lichas,
relatorie: analisando conceitas enitidos sobre alunos. indice de reprovagoes, cientiticando-se
dos problemas surgidos, para aferie o ¢fieacta do processo de ensing no ambilo do Sistema

Municipal de nsino;

.6 - Prestar assisténcia (¢enica ¢ pedagogica aes professores visando assegurar a
clicieneia ¢ cticacia do desempenho dos mesmos para melhoria da qualidade de ¢nsino,

17 Orientar o phingamento das horas-alividade realizadas nas escolas:

(I Propor ¢ coorvdenar atividades de aperfeicoimento e atualizagao  de
prolessores ¢ prolssionais de suporte pedagosico para manier um bom nivel no processo
educativo,

19 Agsegarar o [luxo de informagoes entre as unidades escolares e a Divisao de

Edocacio, Cultura, Esporte ¢ Turtsmuo,

1O = Interpretac a organizagio teemeo-pedagouica do Sistema Municipal de
Linsmo para a comunidade,

LEE Assessorar os Dirctores de Escola no processo de desenvolvimento dos

estudimntes. em colaboracao cam os docentes e as familias;

L1200 Realizar estudos e pesquisas relactonadas @ sua area de atuagio, visando

gacantiy a qualidade e a egiiidade do Sistema Municipal de Ensino;
115 Elaborar relatorio de snas atividades,

1 Assegurar material didatico pedagogico a todos os docentes da sua atividade

eseolar;
P15 = Articular e garanliv o rabatho colenvo na escolan
DENOMINACAO DO CARGO
Supervisor de llnsino

ATRIBUIICOFS
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). — Atividades de suporte pedagogico voltadas para supervisio, asstwsasricnlo,
orientagiio, acompanhamento ¢ inspegio escolar. incluiado, entre oultras, @8 scguinles
atribuigaes

Il = Orientar o acompanhamento. o conttole ¢ a avaliagio das Propostas

Pedagogicas do municipio de Américo Brasiliense,

| 2 — Asseguirnr o coustante tetro inlornucio as Fropostas Pedagogicas das Escolas
de sha arca de atuacio:

1.3 — Asgsessorar, leenicamente, os dictores sabre a elaboragao, cexccengio ¢
avaliagio das Propostas Pedagogicas ¢ projetos referentes as suas unidades escolares,

I 4 — Compatibilizar os projetos da area administrativa ¢ técnico- pedagogicos, a
avel inter-escolar, com a Departamento de Educagio ¢ Cultura de Americo Brasiliense,

1.5 - Analisay os dados relativos as escolas que integram g Diretoria de Educagio de
Américo Brasiliense ¢ claborar ahemativas de solugio para os problemas especilicos de cada
nivel ¢ modihdade de ensino,

1,6 — Cumpriv ¢ fazee compriv as dispasivoes legais relativas a arganizagho
pedagogica e adminisirativa das escalas, bem como as normas ¢ diretrizes emanadas de
OrRdos SUPEriores,

| 7 - Garvantir o Quxo reciproco das informagdes entre as unidades escolares ¢ a
Departamento de Educagio e Cultura de Ameiico Brasiliense, através de visitas repnlares ¢ de
reunides com seus diretores ¢ professores;

| 8 — Diagnosticar quanto a necessidade ¢ oportumidade de olerecer enrses de
aperfeigoamento ¢ atualizagao dos recursos humanos que integram a Diretoria de Educagac de
Ameérico Brasilicnse.

19 = Dar parvecer, realizar estadas ¢ desenvolver atividades relacionadas a
supervisio de ensino,

110~ Colaborar na difusdo ¢ implementagio de projetos e programas elaborados
pelos orgdos superiores;

I 11 = Aplicas mstiimentos de andhise paca avaliar o desempenho global do Sistema
Municipal de Fnsino, nos scus trabathos administrativos ¢ pedagogicos,

b 12 - Assessorar a Diretoria Municipal  de Fducagio de Amiérico Birasiliense cm
sui programagdo global ¢ nas suas tarelas adminisirativas e pedagogicas

3 X £ T et



A que serelere o Artigo 69 da Ley Complementar n” 00172003, de

ANEXQ TV

SUB ANEXQO |

a9

de janeiro de 2003,

Anexo de Enquadramento das Classes Docentes -~ CD
Sitnacio Atual Situacio Nova
ey N Grau }Graun 3 oy s
._[_)I.?.l_‘l(.)l'ljlliilg_‘.ﬂ() Referéncia | 1hicial [ Final Pcnormllamu h N*cargos | Referéncia | Faixa
Professor i 24 128 Professor i3 2 |
Educagio Infantil B 12¢ | 12D | Fducacdo Infantil 2|
Protessor 4 14 A 4B Professor 4 I
Educagde Infantil | 4C | 14D | !Edﬁ:aqfn In.hmiil 4 |
Profissor 12 A - Protessor 2 |
Substitito de 12 Substitnto 10
: 2 : - - ; < G 4 1
| Educagdoinfanuel | | | | Edecagaolnfanuil | | »
SUB ANEXO 1
Anexo de Enquadramento das Classes Docentes D
Sitnicao Atual Situngio Nova
Denominagio | Denominagio N*cargos | Refereucia _Tabela
Protessor PEF | Prolessor Educacio 60 0l 1!
- -~ _(Basieat | N S
Professor Lspeciahsta PEF 2 Pralessor Educagio 60 01 v
1 e - {Basieall ~ I
Professor Substituto PEF | Professor Substiluto S5 0l | 1l
I - B Educagdo Basica | N I ||
Professor Substituto PEF 2 Professor Substituto X0 0l VIl
Ensino Basico I!




ANEXO V
A que se refere o arligo 77, da Lel complementar n® 001 de 22 de janeiro de 2003

TABELAL

Professor Eclucacgao Infantil e Professor Eubstituto Educagace Infantil
Jornada de 24 horas semanais

———

Muitiplicador FAIXAS
Referéncia e —
2.00% | [l 11§ v
1 102% 3,33 3,46 3,49 3.63
2 104% 3,40 3.53 3,56 3,70
_ 1; | ._‘;06% *3,46 _?TGO_ . 3,863 3,78
4 108% 3,53 3.6;__ b 3,.?.0 T __1_3,85
5 110% 3,60 3,74 3,77 3.92
6 112% 3.66 - '-3.8_1 i 38; R 399—
o 7 11:1_0/; C 3,73 [ 3.88_ - _3,91 . 4,07
8 118% 3,80 3.94___] __:;,9_8_ 4,14
9 118% 3,86 4,01__- L _;E}; - 4,21
._‘;J—H 120% T 3,93 408 | -_”4_,12 _ -.4‘-2.8—
e —— I : N S . R
11 122% 4,00 4.15 4,19 4,36
12 124% 4,06 422 1 4,26 _ 4,43
13 ] 126% 4,13 4_;9 4-,:;'3 _ _4.;0—_
14 | 1% | a2 | a3 | 4w | as |
- 1;_ 3 130%—- T_ _4-.43 | 4;7 1 H;S ]
16 . 132“-};- | _;33——_—450 | 4,5_4 N _.F——Z?Z
_1? _ 134% 1 4,40 o 4_,5-?-_ K _461 B 4_1,79
18 136% ___4—.46 | 4,64 1 4&:8 e 4,86
19 138% ;53 4,71 i 4,?5;“ 4,94
(RPN [Nttt " | k. —_—
20 140% 4,60 4,77 4 82 501
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TABELA LI

erofossor ShirergRo lofanti] 2 Professoer Subsiituto BEducagae Infan '™

381,22
388,41
365,60
402,80

409,99

431,57
438,76
445,95
453,15
460,34
467 53
474,72
481,92
489,11

496,30

e

373,68
381,15

Jun 65

411,05
418,52
426,00
433,47
440,94
448 42
455,89

463,36

470 84

478 31
485,78
493,25
500,73
508,20

515,68

i
e i e

100 horas inanseis

a7 1'5.‘ ;.']2
384,46
362,00
389,54

407,07

452,30
459,84
467,38
474,952

482,46
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ANEXO V

A que sy tehve o tigo 77, da L Complemcat w o OB L2063 e 22 de janeaa de 2003

TABRLA Y
Prolrator Ndnsaedo Basion . Prolessor Subsiiicie de Dducagio Sasiea i1 ¢
W, o

5. e LR A T T .4y
Proavessa dad izl b el by TELRE S

Valor tieea / Aula

e i B e R b
Hoeferdneia Iialiplicador FAIXA e ol
2,005 i i

ey s e e
1 102%% R% 5.35 :

3 PN S . Y SN . .. S
X 16, IS S 34 5

WUNEN SRR SO . (. WS | [P
5 110% | R$STS
_4 2% o e COANE

R$ 599

8 1 16% RE 610

l

|

R B T S T T —_ e | L S b—r— Wy g

|
|
|
|
|
|
|
|
|

|
|
|
|
|
|
1
|

I 122%  RE642
1z 2%  R%6,53

13 126% R$ 6,63
4 128% L RS 6,74

.
|
i
)

S 130% 508 0 0 |
16 o 132% o R$69 -
R ¢ [34% RS 7,66 -
R L 136% R$7107 %
I L 138% _ R$728

o — e

20 ! 140 R% 7 3%




TABFLA VI

rotiessor Faoeageio i3nstea ol Preolessor Substituto de Fadeeavio Dasiea e
il .'v '..!ii. [ 41 -" = &l ul
o ek 180 haras rassals
. B - " —— s = S .
1".:\':1" it ! X :';'.. :.'.. L
f t i :"‘.‘I.C':..' t

| | . % | ]
L e g A 1 At AR g o g o e i i 3 i i ) e o i sk
: [ FG25h ! Kb G630 i
== . — . 3
i 3 i Poad i | }I\T k}..l ) }f\ .
i | ' .
3 | 1065 I R% 100 ,:‘3 H

4 J LG5 F$ 102078
P10 0% 1 040,04

| |
6 | e | RS 103930 i
S ‘ o o i
7 RRE. RS | (7856 {

5 % e 109782

| 1R, RY L117,08

A P b ) AL T
-
e

- - - T
i 120% ! R% 113634
Hl 122% RS [L155,60
o T {
12 1249 [ RS L7480

-

X | 126% s RS 194,12

<t

14 125% | RS 121338

I5 ) 130%, B3 123264
{ 16 C132%
17 134%

|

i

; RS 1.251,00
i ' 136% ‘Z RS 1 20642

Ry 1.271.16

! 19 138% RE 1.300,68
" 20 F40% RS 1.323.04
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